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Introduction

» Deux courants de recherche prédominent dans l'analyse de la motivation : la théorie de
I’évaluation cognitive proposeée par Deci et Ryan (1985) (dualité intrinseque et extrinseque) et la
théorie des buts déeveloppée par Nicholls (1989) (objectifs d’accomplissement).

> Les études se centrent souvent sur une analyse détaillée de I'une ou l'autre variable au
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Ce travail a pris place dans une étude plus large visant a analyser les variables
associées a la motivation intrinseque dans 9 classes dont 4 de filles. Il est
composé de deux étapes:

» Choix des classes d’intérét sur base des variables dispositionnelles (perception

de compétence en EP, attitude, représentation de I'EP, orientation vers la tache)
(Duda, 1989) — Un questionnaire a eté utilisé pour collecter les données.

détriment de la prise en compte du contexte géneral.

ODbjectifs

» Analyser conjointement différentes variables dites dispositionnelles et situationnelles afin de
dresser une image plus complete de la motivation intrinseque.

» Investigation des variables situationnelles individuelles (pratique sportive
extrascolaire, implication des parents...) et collectives (environnement scolaire,
climat de travail ) — Ces données proviennent d’'un guestionnaire distribué a
I’ensemble de la classe ainsi que d’interviews d’eleves particuliers (2 tres motiveés
» Comparer les variables précitées dans deux classes de filles bien differenciées sur le plan de la et 2 tres peu motivés) et de I'’enseignant.

motivation.

Résultats

La premiere étape de notre travail est décrite dans les deux tableaux (valeurs moyennes (max = 4) selon la classe) composant I’axe vertical de notre modele.

La seconde etape est reprise sur I'axe horizontal et comprend une partie quantitative issue des gquestionnaires proposeés a I’ensemble des éleves (tableaux) et une partie qualitative
ISsue des interviews.

Classe « + » (19 éleves en BB)
Classe « - » (20 éleves en VB)

* p<0,05
xx
p=<0.001 Attitude EP Importance Tache Compeétence (Moyenne
EP geneérale)
3,1 +/- 0,8 3,1 +/- 0,6 3,1 +/- 0,3 2,6 +/-1,1 (11,9 +/-:2,4)
2.7 +/-0,9 23+/-1,0 % 27 %E0,7" /0.6 (@0 +/-24) ™
Variables dispositionnelles
Variables situationnelles Variables situationnelles
collectives individuelles
Entretien Salles APS en Feedbacks Encouragements ots d’excuse Parler de I’EP avec Sport de
locaux disponibles plus si éch parents competition
2,1 +/-06 24+/-0,6 28+/-0,9 2,5+/-0,9 2;0+/-"1,0 3,7 +/- 0,5** 2,1 +/-0,9 9 éleves
xx xx T
1,8 +/-0,9 2,0+/0,9 1,7+/-0,7 1,6 +/-0,5 2,4.%/- 0,7 2,8 +/- 0,8 1,7 +/-0,7 4 eleves

Motivation
Intrinseque
en EP

Climat de travail

_ Implication des parents
« La prof est sympa . Que I'on soit forte ou pas, elle nous encourage

toutes. » (éleve « + » )
« J'al peu de contacts avec la prof. » (éleve « - » )

« Mes parents sont toujours la et.surtout quand j'en al besoin.»
(éleve « + » )

« Pour mon pere, il faudrait aller au fithess méme quand on est
malade! (éleve « - » )

« On est proche de la prof, elle connait nos caracteres et elle essaie de nous
ameliorer (eleve « + » )

« La prof estSsympa, elle comprend quand on a un probleme » (éleve « - » ) « Mes parents ne font pas de spert:llssme conduisent

- mais ne regardent pas ce.que.je fais;"» (éleve '« - »
Les pairs g 4 quUEH ( )

« L’ambiance est géniale (éleve « + » )
« Je n‘al pas peur de me faire ridiculiser car personne ne va commencer a rigoler
ou ricaner » (éleve « - » )

« Jeaeuxrapprendre a mieuxijjouer, mais cela n’arrange pas les autres » (éleve « + »)
« Les autres rigolent quand un éleve rate un exercice, mais, ce n’est pas
méchamment » (éleve « - » )

Perception des séances et comportements

Amusement A fond Progres Concentration
3,2+/-09 2,8 +/- 0,7 3,0 +/- 0,0 3,0 +/- 0,6
2.247-000) Y274/ 07 2.8 +/- 0,5 gl 0.6

La différence de motivation se reflete dans les comportements percus par les éleves et les enseignantes:
« Les eleves y vont, ont vraimgnt envie de participer. Je vois qu’elles n'ont que des rudiments. Elles arrivent quand
méme a faire quelgue choge ‘alors qu’elles n'ont pratiquement pas de technigque. » (interview de I’enseighante)

« C’est une classe bruyante. Certaines sont motivées et font du bon travail mais la plupart sont dissipées et
n'ont pas d’intérét pour le cours. » (interview de I'enseighante)
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Conclusions

> Intérét des variables dispositionnelles dans le choix des classes et des éleves
Attention a la combinaison des objectifs d’accomplissement (en particulier celui
vers | ’ego) et de la perception de compeétence.
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» Interaction entre les variables dispositionnelles et situationnelles:
Roéle de I'enseignant: climat de travail orienté vers la tache chez les filles;
amusement et apprentissage.
Roéle de I'’école: environnement de travail, intérét des autres enseignants.
Roéle des pairs (particulierement important a I'adolescence).

Nicholls, J.G. (1989). Competence and accomplishment: A psychology of achievement
motivation. Cambridge, MA: Harvard University Press.

» Favoriser un climat de contact non compétitif entre éleves.

Collogue « L’ intervention dans les activités physiques et sportive retro/perspectives » Liege le 28 septembre 2002



