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Harcèlement en éducation physique

Définition du harcèlement (Olweus, 1994) 

RépétitivitéIntention de 
nuire

Déséquilibre 
de pouvoir

Formes de harcèlement (Van Noorden et al., 2015) 

Physique Verbal Relationnel

Acteurs impliqués (Benmoyal Bouzaglo, 2022) 

Agresseur Victime Témoin

(Wei & Graber, 2023)

Prévalence du harcèlement en 
éducation physique (EP) au sein de la 
Fédération Wallonie-Bruxelles (Besseling 
et al., 2025) 

• 29% d’élèves victimes
• 6,8% d’élèves agresseurs
• 8,6% d’élèves agresseurs-victimes

(Catheline, 2020)(Jachyra, 2016) (Ladwig, Vazou, & Ekkekakis, 2018) 
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Empathie, harcèlement et éducation physique

Empathie 

Harcèlement EP 

Les témoins doivent être impliqués dans les 
interventions (Salmivalli, 2014)

(Van Noorden et al., 2015) (Costa, Eschenauer, & 
Vors, 2025)

(Wei & Graber, 2023) 

(Heyes, 2018) 

La peur des représailles constitue 
une barrière émotionnelle à 

l’intervention (Mao & Yang, 2025)
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Enseignants d’EP face à la nouveauté

Référentiel d’EP en Fédération Wallonie-Bruxelles, introduit en 
1ère secondaire à la rentrée 2026, intégrant les compétences 
émotionnelles (Fédération Wallonie-Bruxelles, 2022)

Les réformes éducatives constituent un défi pour les 
enseignants. Un risque de décalage avec les pratiques 
pédagogiques dominantes pourrait compromettre la mise 
en œuvre de telles réformes (Lammassaari et al., 2024) 

Les enseignants d’EP déclarent se sentir responsables du 
développement de l’empathie chez leurs élèves, mais ne 
disposent pas toujours des outils nécessaires (Besseling 
et al., 2026)

Les recherches collaboratives construisent les connaissances 
entre chercheurs et praticiens, en reliant recherche et terrain 
(Aussel & Mottier Lopez, 2018)

Quelle est l’acceptabilité, la pertinence et la faisabilité d’un 
programme de développement de l’empathie destiné aux 

témoins de harcèlement en éducation physique ?



6

Méthodologie

Chronologie 

Études précédentes

Demande de 
consentement

Création du carnet 
pédagogique

• Parents
• Élèves 
• Établissement
• Enseignant

Recherche-action dans un établissement scolaire en 
Fédération Wallonie-Bruxelles (Belgique)

Sur base de 
l’étude avec les 

élèves

Sur base de 
l’étude avec 

les 
enseignants

Programme organisé sur 8 semaines
Retranscription, 

encodage et 
analyse

Entretien 
préprogramme 

avec 
l’enseignant

Entretien post-
programme 

avec 
l’enseignant

Entretien post-séances avec 
l’enseignant 

Questionnaire post-séances avec 
les élèves

Observation

Questionnaire 
post-

programme 
avec les élèves

Observation
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Méthodologie

Intervention 
Population d’intérêt : élèves de première secondaire en tronc commun (12-13 ans)
Caractéristiques de la classe et de l’établissement : 
• 22 élèves (9 filles, 13 garçons)
• Indice socio-économique de l’établissement scolaire : 8/20
• Mercredi de 9h55 à 11h50 (avec une récréation au milieu)

Séances en salle de sport
Cycle de Poull Ball :
• un jeu coopératif
• des situations de match de Poull 

Ball avec arbitrage
• une analyse des émotions à l’aide 

de fiches prévues à cet effet 
• un retour post-séance, en lien avec 

les émotions, transmis à 
l’enseignant de manière anonyme

• Classe : psychologue et prof d’EP
• Salle de sport : uniquement le prof d’EP
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Méthodologie

Outils

(Gadke, Kratochwill, & 
Gettinger, 2021)

Observation 

Enseignant Élèves 
 

Dans les études pilotes, l’acceptabilité, la pertinence et la faisabilité d’un programme sont considérées 
comme des indicateurs préliminaires de la réussite de sa mise en œuvre (Weiner et al., 2017)

Entretiens semi-structurés : 
• 3 items sur 

l’acceptabilité (/15), 
• 2 sur la pertinence (/10), 
• 1 sur la faisabilité (/5)

Évaluation de 1 (pas du tout 
d’accord) à 5 (tout à fait 
d’accord) après chaque 
séance ainsi qu’à la fin du 
cycle, accompagnés d’une 
justification du choix de 
réponse

Questionnaire : 
• 3 items sur 

l’acceptabilité (/15) 

Évaluation de 1 (pas du 
tout d’accord) à 5 (tout à 
fait d’accord) après chaque 
séance ainsi qu’à la fin du 
cycle, avec la possibilité de 
laisser un commentaire

Analyse de la 
fidélité

Analyse du 
comportement

Acceptabilité, pertinence et faisabilité (Habgood et al., 2025; Weiner et al., 2017) 

• Acceptabilité : analyse du caractère agréable, utile et transférable de la séance dans la vie quotidienne ou en classe
• Pertinence : analyse de l’adéquation de la séance aux élèves de première secondaire, aux objectifs du cours d’EP et au 

développement de l’empathie
• Faisabilité : analyse du caractère réalisable et de la facilité de mise en œuvre de la séance
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Méthodologie

Analyse des 
données

• Analyse des moyennes et des 
écarts-types relatifs à 
l’acceptabilité après chaque 
séance et à l’issue du cycle,

• Analyse des commentaires 
pertinents formulés par les élèves

• Analyse des moyennes relatives à 
l’acceptabilité, la pertinence et la 
faisabilité après chaque séance et 
à l’issue du cycle,

• Analyse des verbatims pertinents

• Analyse de la fidélité du contenu 
transmis par l’enseignant par 
rapport au contenu prévu,

• Recensement des comportements 
déviants des élèves liés au 
programme
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Résultats et discussion

Enseignant - Acceptabilité

Score d’acceptabilité (entretien post-programme) : 14/15
• L’enseignant semble trouver les 

séances agréables, utiles et 
transférables dans la vie quotidienne : 
« C’est surtout au niveau de l’évolution 
de l’arbitrage. En tout cas, pour 
certains, je suis vraiment content » 
(S4)

• La séance 7 connaît une baisse 
notable de l’acceptabilité, que 
l’enseignant justifie comme suit : « Ils 
sont agressifs entre eux. C’est pas par 
rapport à ta leçon mais c’est plus une 
ambiance générale de classe » (S7)

• La motivation à mettre en place le 
programme pourrait être directement 
influencée, voire diminuée, par le 
comportement et l’attitude des élèves 
(Han & Yin, 2016)
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Résultats et discussion

Enseignant - Pertinence

Score de pertinence (entretien post-programme) : 9/10
• L’enseignant estime que les séances sont 

globalement adaptées aux élèves de 
première secondaire, aux objectifs du 
cours d’EP ainsi qu’au développement de 
l’empathie. Toutefois, une légère 
diminution de cette pertinence est 
observée lors des deux dernières séances

• «  Pour cette classe de première, qui a déjà 
du mal à se concentrer en classe. Ici, avec 
un nouveau sport,  avec beaucoup de 
règles, etc. Quand tu es arbitre, tu dois 
penser à tout » (S7)

• La surcharge cognitive survient lorsque les 
ressources cognitives de l’individu sont 
dépassées, empêchant un traitement 
efficace de l’information (Moko, Victor-
Ikoh, & Okardi, 2023)
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Résultats et discussion

Enseignant - Faisabilité

Score de faisabilité (entretien post-programme) : 3/5 • L’enseignant a considéré le projet comme 
facilement réalisable tout au long de sa 
mise en œuvre, à l’exception de la dernière 
séance et de l’entretien post-programme

• « Au niveau du sport, on a le matériel, etc. Il 
n'y a pas de problème, la faisabilité, elle est 
là. Donc, je mettrais cinq sur cinq » 
(entretien post-programme)

• « Vraiment, si je prends tout l'ensemble 
(arbitrage, matchs, questionnaires) et que 
je suis tout seul, là, c'est un peu plus 
compliqué. Donc, là, je mettrais peut-être 
trois sur cinq à ce moment-là » (entretien 
post-programme)

• Au secondaire inférieur, l’apport de 
structure par l’enseignant est essentiel 
face à l’augmentation des exigences 
scolaires, car il aide les élèves à maintenir 
leurs efforts et à atteindre leurs objectifs 
d’apprentissage (Kiefer & Pennington, 
2017)



13

Résultats et discussion

Score d’acceptabilité (questionnaire post-programme) : 9,7 (+/- 2,2)

Élèves - Acceptabilité 

• L’acceptabilité des élèves est relativement 
bonne, oscillant entre 8,4 et 10,6

Les retours post-séance des élèves ont permis de 
recueillir 95 commentaires : 
• 31/95 (32,6 %) pointent les problèmes de 

comportement des élèves comme rendant les 
séances moins acceptables. Un élève explique 
: « Que les autres écoutent et ne m’insultent 
pas » (S5)

• 14/95 (14,7%) concernent le choix des équipes. 
Un élève explique : « Laisser les élèves choisir 
les équipes » (S7)

• 9/95 (9,5 %) évoquent le souhait de pratiquer 
un autre sport. Un élève explique ainsi : « 
Changer souvent de jeu, pas tout le temps le 
même » (S5)

• Les adolescents qui rencontrent des difficultés 
à contrôler leurs comportements impulsifs 
peuvent éprouver des difficultés à rester 
concentrés et engagés, ce qui peut favoriser 
l’ennui (Iannattone et al., 2024)
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Résultats et discussion

Séances Nombre d’éléments 
théoriques à 
transmettre 

Nombre d’éléments 
théoriques transmis

1 4 3

2 3 0

3 4 2

4 4 3

5 4 3

6 3 2

7 7 2

8 7 7

Total 36 22 (61%)

Observation des enseignants – Fidélité curriculaire

• La fidélité curriculaire correspond à la transmission effective 
des contenus d’apprentissage prévus dans le carnet 
pédagogique et permet d’établir un indice de fidélité

• L’enseignant a transmis un peu plus de la moitié du contenu 
théorique prévu. Cela s’explique par le fait que, pour les 
séances d’EP, il a souhaité adapter le programme afin de 
réduire la part consacrée au harcèlement et de se centrer 
davantage sur les émotions 

• Au sujet de la psychologue, l’enseignant explique : « Je suis 
professionnel au niveau de l’EP, mais en ce qui concerne la 
gestion des conflits, je ne le suis pas… Les petits problèmes 
qu’elle peut rencontrer, je ne suis pas armé pour tout ça… Elle 
aurait même dû intervenir un peu plus » (entretien post-
programme)

• Importance de mettre en place des formations continues pour 
les enseignants (Njenga, 2023)
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Résultats et discussion

Observation des élèves - Comportements

Le jeu de coopération mis en place lors de cette séance fonctionne 
bien : les élèves sont tous actifs et l’activité se déroule dans une 
bonne ambiance (S2) 

L’enseignant tente de calmer R., mais celui-ci saisit sa tablette et la 
jette au sol, avant de s’adresser à un autre élève en déclarant : « Tu 
vas voir ce que c’est d’être harcelé » (S1)

Dans le vestiaire, un élève déclare : « Je n’ai rien ressenti », tandis 
que R. lui répond : « Si, tu as soufflé à un moment donné lors d’une 
décision, cela signifie que tu étais énervé » (S3)

R. adoptait un jeu très physique lors des matchs. T. s’est alors 
retourné et l’a frappé à trois reprises de manière particulièrement 
violente (S2)

T. demande à remplir le questionnaire sur les émotions pendant sa 
récréation, alors qu’il pourrait faire autre chose. Il en est de même 
pour W. et F. (S7)

R. a presque loupé toute la deuxième heure car, après la récréation, 
il est resté pour assister aux 100 jours des rhétos (S4)

Ils participent activement. À un moment donné, six mains se lèvent 
pour répondre à une question (S8)

Pendant l’échauffement, R. est dans l’équipe la plus faible. Il crie et 
se met sur le côté. Il va s’asseoir et râle. Il imite la fille qui a le plus 
de difficultés (S5)

• Certains élèves s’impliquent activement dans le travail sur les émotions. En revanche, les comportements lors des séances montrent 
des attitudes qui restent agressives, en particulier de la part d’un élève (R.)

• Un des éléments qui constituent ce climat positif à l’école est le plaisir des relations avec les pairs dans la classe (Estévez, Inglés & 
Martínez-Monteagudo, 2013). Les comportements agressifs de R. vont à l’encontre de cet élément et nuisent à la qualité des relations 
entre pairs ainsi qu’au climat de classe



16

Limites

• L’échantillon interrogé (n=22), ainsi que la participation 
d’un seul enseignant, constituent une taille d’échantillon 
limitée, ce qui restreint la portée et la généralisation des 
résultats

• Les réponses aux questionnaires ou aux entretiens peuvent 
être soumises à un biais de désirabilité sociale

• L’absence d’enregistrement vidéo des séances a pu 
entraîner l’omission de certains événements ou 
comportements
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Conclusions et perspectives

Perspectives : 
• Acceptabilité (limiter la monotonie) : Il serait intéressant de proposer deux ou trois sports au cours de la période du 

programme
• Pertinence (limiter la surcharge cognitive) : Proposer plusieurs sports (exemple : trois cycles de deux séances), et 

introduire des règles d’arbitrage transversales communes à ces différents sports
• Faisabilité (limiter la gestion simultanée de plusieurs activités) : "On pourrait faire vraiment deux leçons avec full jeu 

comme une leçon normale, et prendre une semaine au milieu pour être plus en classe et répondre à toutes les 
questions" (entretien post-programme). Il serait pertinent d’envisager un dispositif alternant deux séances en salle de 
sport (sports collectifs et arbitrage) et une semaine en classe consacrée au travail sur les émotions

• Fidélité curriculaire (manque d’aisance sur le sujet) : Mettre en place une courte formation préalable au programme à 
destination des enseignants

• Comportement des élèves (présence de comportements perturbateurs) : Proposer une évaluation préalable au projet 
(empathie et agressivité) afin d’identifier les élèves nécessitant un suivi individuel

• Le programme présente une bonne acceptabilité, une pertinence élevée et une 
faisabilité satisfaisante, tant du point de vue de l’enseignant que de celui des élèves

• Le contenu théorique transmis dépasse légèrement la moitié du contenu théorique 
prévu. Par ailleurs, des comportements d’engagement dans les activités ont été 
observés chez les élèves, mais également des comportements agressifs, en 
contradiction avec les objectifs du programme
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Annexe : efficacité du programme

Dimensions analysées Pré-test (M +/ SD) Post-test (M +/ SD)

Nombre d’émotions identifiées
par élève 3,9 +/- 1,8 5,2 +/- 2,1

Empathie affective (/55) 34 +/- 9,3 33,1 +/- 8,7

Empathie cognitive (/45) 35 +/- 3,6 32,7 +/- 3,3

Empathie globale (/100) 69 +/- 11,5 65,9 +/- 11

Observation de violences 
physiques (/5) 2,3 +/- 1,2 2,8 +/- 1

Observation de violences
verbales (/5) 2,8 +/- 1,4 3,7 +/- 1,4

Observation de violences 
relationnelles (/5) 1,5 +/- 1,1 1,8 +/- 0,9
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