ANIMATION PHILO SUR LA RECONNAISSANCE (AU TRAVAIL)
ACIS Beaufays (13/11, 13h30-15h30) et Petit-Rechain (25/11, 13h30-15h30)
Noélle Delbrassine

Titre : Qu’est-ce qui t’amene au travail ? Et si on parlait de toi... Table-ronde éthique
autour de la reconnaissance au travail.

Animation pour une douzaine de personnes (tous services confondus) + membres de la cellule
¢thique.

Préambule :
Qu’est-ce que 1’éthique ?
Qu’est-ce que la Cellule éthique ?
Précautions et communication bienveillante
Table-ronde sur la reconnaissance au travail : La reconnaissance, c’est quoi ?
1° Nuage de mots
2° Définition de la reconnaissance par le Comité d’éthique et la Cellule éthique
3° [optionnel] Ecoute (ou projection du clip) de Santé de Stromae

4° Echanges autour des deux questions : « Quelles sont les situations ou je me sens
reconnu.e au travail ? » et « Quelles sont les situations ou je ne me sens pas reconnu.e
au travail ? »

5° Présentation des 3 catégories de la reconnaissance
6° Présentation des 6 critéres pour une reconnaissance efficace

+ discussion autour d’exemples et de contre-exemples (personnels/tirés de la culture
populaire)

7° [optionnel] analyse de deux extraits supplémentaires de Stromae
8° Présentation des 4 conditions de la reconnaissance au travail

9° Lien avec les douze cartes et la question « Qu’est-ce qui t’amene au travail ? » +
échanges

10° Vos impressions ? « J’ai pris conscience de... », « Je repars avec... », « Je me sens... »



