UNIVERSITE DE LUBUMBASHI
FACULTE DE PSYCHOLOGIE ET DES SCIENCES DE L’EDUCATION
DECANAT

ECOLE DOCTORALE

PROCES-VERBAL DU TROISIEME STAFF SEMINAR DE MONSIEUR LE
DOCTORANT MULENDA MULENDA THEODORE SUR LA PRESENTATION DES
RESULTATS

L’an deux mille vingt-quatre, le treiziéme jour du mois de Septembre a 12 Heures
00 Minutes, il s’est tenu dans la Salle des Professeurs de la Faculté de Psychologie et des
Sciences de I’Education la séance du troisiéme Staff seminar de Monsieur le Doctorant
MULENGA MULENGA Theodore Doctorant en Co-tutelle a I’ Université de Liege et de
I’Université de Lubumbashi.

Y étaient présents
a. comme Professeurs invités :
Pr Kalumba Ngoy Jacques
Pr Anne Marie Etienne
Pr Kasongo Maloba Philip
Pr Ngy Fiama Bitambile
Pr Luboya Numbi Oscar
Pr Kapend Sabul Albert
b. Comme Membres de I’Ecole Doctorale et participants :
Pr Kapend Sabul Albert
Pr Birangui Jean Pierre
Pr Kalenga Nongolola
Pr Kasongo Bwanga Johnny
Pr Mazanga Nakuni Adrien
CT Mushikwa Lumbwe Jacqueline
CT Ebal Ambun Angelegwel Patience
Ass. Apentien Akwetshebe Anastasie
Mr Kadima Tshibenji Emmanuel, Chercheur Indépendant
Mr Muyuk A Chal Alain, Chercheur Indépendant.

Apres les salutations et le mot de bienvenu prononcé par le Président de la Séance
le Professeur Kapend Sabul Albert, il a accordé la parole au Modérateur, le Professeur Kasongo



Bwanga Johnny choisi pour la circonstance, qui a par suite invité le Candidat au troisiéme Staff
Seminar de présenter I’Economie de son texte en 20 minutes avec comme intitulé de sa These:
Bien-étre et réussite des apprentissages dans les écoles primaires de Lubumbashi en
République démocratique du Congo. Aprés I'exposé du candidat, différents Professeurs
participants a ce troisiéme staff seminar ont formulé les remarques ct questions suivantes :

—  Pr Anne Marie Etienne, Promotrice

Apres avoir félicité le candidat a ce troisieme Staff seminar Monsieur Mulenda
Mulenda Théodore, elle a émis un commentaire selon lequel, elle a suivi I'évolution de la thése
de Doctorat de Monsieur Mulenda Mulenda Théodore; et, qu’elle est heureuse de le voir
présenter son troisiéme staff seminar afin d’avancer avec les étapes ultérieures. Comme
Promotrice de la Thése de Doctorat, elle a loué les qualités du candidat a ce staff seminar ; et,
I’a encouragé.

- Pr Kasongo Maloba Philip, Co- promoteur

Le Co- promoteur le Professeur Kasongo Maloba Philip a commencé par féliciter le
candidat pour les efforts fournis a fin de présenter ce troisieme staff seminar. Et, I’a encouragé
a passer avec succes cette étape en prenant compte de toutes les observations et suggestions
qui seront relevées par les Membres ou Professeurs invités a ce troisiéme staff seminar.

- Pr Kapend Sabul Albert, Membre

Le Professeur Kapend Sabul Albert étant membre du comité d’encadrement a insisté
sur le fait que selon lui, il faut compte de I’environnement, c'est-a-dire, de la commune de la
Kenya et de la Commune Katuba pour bien interpréter les résultats de votre étude, sans oublier
les personnes de la classe moyenne et la carence des manuels pour davantage expliquer les
résultats de la recherche. Il a ensuite encouragé le candidat a ce troisiéme de poursuivre ses
recherches et les finaliser dans le temps.

- Pr Luboya Numbi Oscar, Membre

Pour le Professeur Luboya Numbi Oscar, il a rappelé que le troisiéme staff seminar
porte sur les résultats partiels ; il a rappelé qu’il faut distinguer la maigreur et la malnutrition,
préciser le Zscore de la talle par rapport a I’age et le poids, qui n’est pas visible dans le texte.
La différence entre la malnutrition aigue et chronique doit étre visible dans les conclusions de
cette recherche ; et, cela permettra de bien expliquer les résultats de I’étude. Il faut aussi vérifier
les Zscores de la taille par rapport a I’age dans le tableau 1 de la page 18, qu’est-ce que cela
signifie.

- Pr Kalumba Ngoy Jacques

Pour le Professeur Kalumba Ngoy Jacques, il faut respecter qui est promotrice, Co-
promoteur et Membres de votre comité d’encadrement sur la feuille de couverture. Il faut aussi
ajouter la méthode d’enquéte et les méthodes des tests étant donné que vous avez utilisé le
questionnaire d’enquéte et un test psychologique. Il faut aussi revoir la répartition selon le genre
et non le sexe, le sommaire, puis corriger le complexe scolaire Age d” Or.



- Pr Ngoy Fiama Bitambile Balthazar(Excusé)

En somme, aprés la discussion entre les Professeurs invités a ce troisieme Staff
seminar sous la supervision du Président, Secrétaire et des Membres de I’Ecole Doctorale
Facultaire présents, il a été convenu que le candidat :

— Tienne compte des remarques et discute avec les membres de son comité
d’encadrement ;

— Fasse ressortir la théorie de la phénoménologie qu’il a exploité dans son texte pour
expliquer les résultats ;

— Argumente tous les résultats, les interpreéte et les explique en s’appuyant sur les
réalités de terrain (environnement), les théories et les études de ces prédécesseurs ;

— Dépose trois exemplaires corrigées de ce troisieme staff seminar au secrétariat de
I’école doctorale facultaire et entame les démarches administratives pour le dépot
de sa thése de doctorat au Département des Sciences de I’Education.

Débuté a 12 Heures 00 Minutes, la séance de troisiéme staff seminar de Monsieur
Mulenda Mulenda Theodore Doctorant a I'Université de Liége et I'Université de Lubumbashi
axée sur la présentation des résultats a pris fin a 13H 40 Minutes.
Fait 4 Lubumbashi le 13 Septembre 2024
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