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Volet de recherche G.A.C.S (Pirard & Razy, 2024) :

• 7 équipes de crèches, 3 équipes de LREP

• Des situations vécues et rapportées par les professionnel·le·s sous forme de récits écrits (approche situationnelle 
narrative) (Lehrer, 2021)

• Un dispositif inspiré de l’analyse des pratiques (Boucenna et al., 2022) et pensé de façon à soutenir une participation 
régulière/continue des professionnel·le·s, à toutes les étapes de la recherche, selon des modalités et intensités 
variables 

4 zooms sur 4 moments-clés 

et l’analyse des nœuds, des tensions qui les traversent…



Comment faire en sorte que cette thématique fasse sens pour les professionnel·le·s sans pour autant leur imposer 
notre cadre théorique, et notamment notre façon de définir les notions de genre et d’interculturalité ? 

« La culture, oui on voit… les familles d’origine étrangère… mais le genre ?! »

➢ Le genre, une thématique qui résonne peu avec les préoccupations des professionnel·le·s

→ Faire une proposition suffisamment précise pour permettre aux professionnel·le·s de s’engager en connaissance 
de cause (consentement éclairé), mais suffisamment ouverte pour leur donner l’opportunité de contribuer à la 
problématisation avec les chercheur·e·s (comprendre comment cette notion fait sens pour eux/elles).

Zoom 1 : Appel à participation Zoom 3 : Accompagner la rédaction Zoom 4 : CommuniquerZoom 2 : Récolte de donnéesZoom 1 : Appel à participation

Zoom 1 En dire assez sans en dire trop… 



Zoom 1 : Appel à participation Zoom 3 : Accompagner la rédaction Zoom 4 : Communiquer

« Nous recherchons des situations que vous retenez ou qui vous ont interpellé.es, 

à titre individuel ou en équipe, pour lesquelles vous avez pu être en accord ou en désaccord, 

et qui vous ont marqué.es positivement (joie, admiration, enthousiasme, etc.), négativement

(gêne, colère, incompréhension, etc.), ou vous ont laissé un sentiment mitigé. » 

(plateforme en ligne)  

→ Une (très large) majorité de situations -problèmes

Zoom 2 : Récolte de donnéesZoom 2 : Récolte de données

Des situations-problèmes à résoudre et des situations ordinaires à comprendreZoom 2



Professionnel·le·sChercheur·e·s

SITUATION
« POSITIVE », 
« HEUREUSE »

➢ Approche pragmatique, centrée sur la 
résolution de problèmes (Guay & Gagnon, 
2021)

➢ Situations : cas réels, vécus, pour 
lesquels les professionnel·le·s cherchent 
des solutions en cas de difficulté 

→ situations-problèmes (Charron, 2021)

Moins – voire peu - d’intérêt 

a priori

➢ Approche compréhensive: comprendre 
les sens et significations (Barbier & 

Galatanu, 2000) accordés au genre en 
contexte interculturel

➢ Situations : porte d’entrée pour 
explorer les questions de genre 

→ situations exemplaires           
(Fainzang, 1994)

Valorisation du potentiel 
analytique

Zoom 1 : Appel à participation Zoom 3 : Accompagner la rédaction Zoom 4 : CommuniquerZoom 2 : Récolte de donnéesZoom 2 : Récolte de données

Des situations-problèmes à résoudre et des situations ordinaires à comprendreZoom 2



Zoom 1 : Appel à participation Zoom 3 : Accompagner la rédaction Zoom 4 : CommuniquerZoom 2 : Récolte de données Zoom 3 : Accompagner la rédaction

Zoom 3 Recueillir un récit pour la recherche, produire un récit utile pour la formation



Zoom 1 : Appel à participation Zoom 3 : Accompagner la rédaction Zoom 4 : CommuniquerZoom 2 : Récolte de données Zoom 3 : Accompagner la rédaction

Accompagner le passage de l’oral à l’écrit :

✓ Proposer un découpage temporel différent (séquençage) de la situation 

✓ Suggérer l’ajout d’éléments de contexte ou de verbatims issus des échanges en réunion d’équipe

✓ Relever d’éventuels jugements de l’auteur dans les formulations choisies et suggérer des formulations plus « neutres ».

Comment soutenir la mise en récit et la construction d’un texte communicable à d’autres…

- sans dénaturer le propos des professionnel·le·s ?

- sans que la production communiquée génère une stigmatisation ou une disqualification 
de l’auteur·rice initial·e ?

Comment intervenir 
sans interférer ?

Ex: les jugements

Zoom 3 Recueillir un récit pour la recherche, produire un récit utile pour la formation



Zoom 1 : Appel à participation Zoom 3 : Accompagner la rédaction Zoom 4 : CommuniquerZoom 2 : Récolte de données Zoom 4 : Communiquer

Zoom 4

Double fonction de la communication :

➢ En cours de recherche : soutient le processus réflexif,

nourrit l’analyse et les résultats en cours

➢ En fin de recherche : présentation des résultats

→ Quid de la participation des professionnel·le·s ?

Communiquer à plusieurs voix : la communication comme processus et/ou 

centrée sur les résultats



Zoom 1 : Appel à participation Zoom 3 : Accompagner la rédaction Zoom 4 : CommuniquerZoom 2 : Récolte de données Zoom 4 : Communiquer

Plusieurs tensions

➢ Double posture du chercheur : élaboration de contenu et accompagnement des professionnel·le·s (Aurousseau et al.,

2020)→ comment soutenir sans diriger ? (Boutinet, 2002)

➢ Investissement différencié : entre temps de production académique vs. temps de mise en mots réflexive de

l’expérience) et temps reconnus inégalement → Alléger la charge liée à la rédaction crée paradoxalement une autre

charge nécessaire à l’appropriation

➢ Equilibre dans la prise de parole : entre respect du degré d’aisance de chacun·e et prise de parole équitablement

partagée

➢ Dépasser une répartition figée et dichotomique des rôles (chercheur·e analyse / professionnel·le·s

témoignent) → Comment construire un espace de parole partagé, qui sans nier ou confondre les

différences d’expertise, les mobilise autrement que sur le mode hiérarchique (Aurousseau et al., 2020) ?→

Vers un « maillage des expertises » (Proulx, 2013), une réciprocité malgré une asymétrie de relation…

Zoom 4 Communiquer à plusieurs voix : la communication comme processus et/ou 

comme résultat



？ De la participation individuelle à la participation collective : comment 
soutenir la participation d'une équipe à travers celle de ses représentant·e·s ?

？ Praticien·ne·s et chercheur·e·s : vraiment sur un pied d’égalité ?           
Dépasser le « dualisme implicite entre chercheur·e·s et praticien·ne·s » 
(Linard, 2004), une utopie?

？ Comment, dans la recherche, et en particulier avec les professionnel·le·s, 
dépasser les situations-problèmes ?

Pour ne pas conclure… des questions ouvertes :
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