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Contexte

Valeur du diplome
universitaire ++

(> Hautes Ecoles)

75% des étudiants en E.S.

(ARES.,2013)

ES « portes ouvertes »
(sans condition, $)

Une multitude de
difficultés
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Contexte

Degrés de préparation #

Faire atteindre les objectifs
au + grand nombre

Choix de la filiere parfois
peu réfléchi

(De Clercq,2017)

Le monde professionnel
attend des pros a la sortie

% # LIEGE
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Contexte

I2] Business AM

BELGIQUE FCONOMIE POLITIQUE MARCHES PERSONALFINANCE =1 NEWSLETTERS

FILINFO ~ Les banques centrales mondiales adoptent des réductions de taux sur fond d'incertitude économique

Accueil » L'étonnant métier d’avenir avec une sécurité d'emploi 2 100% et des revenus trés élevés

L’étonngnt métier~d ’avenir avec une
securite d"em'ploi'a 100% et des
revenus tres eleves

Aujourd’hui, il semble que tout le monde a ou cherche un psychologue. Les probléemes
mentaux de la population continuent d’augmenter. Cela met la pression sur les psychologues

et les psychiatres. Ils refusent de plus en plus de patients et augmentent en méme temps
leurs tarifs.

& Par Xavier Verellen
Publié le Mardi 31 janvier 2023 3 06:03 « janvier 2023
@ 5 min de lecture
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Contexte

=4

« La psycho, c’est facile » Une représentation
(La Libre, 2023) stéréotypée du métier

(Piermattéo et al.,2018)

Choc de la réalité

Echec

u LIEGE
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Professionnaliser

en 1 année
?

Intersections entre
lutter contre I’échec
et professionnaliser

(Perret, 2016)

Projet professionnel
utile a la réussite

(Nieuwoudt & Pedler, 2023 ;
De Clercq et al.,, 2022)

Effets négatifs :
approche stratégique
- utilitariste

(Biémar, 2003)
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Professionnaliser

en 1 année
?

) £3

Intersections entre Projet professionnel Effets négatifs :

lutter contre I’échec utile a la réussite approche stratégique

et professionnaliser (Nieuwoudt & Pedler, 2023 ; - utilitariste
(Perret,2016) De Clercq et al.,, 2022) (Biémar, 2003)

Est-ce professionnaliser?
Former a une compétence
professionnelle?
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université



Le DPP,
d’une pierre, trois

coups
?

*

Reéduire 'echec

Metier
d’étudiant

(Coulon,
1992)

Métier

de W

(ou les
métiers)

Projet
professionnel
réaliste

Compétence
professionnelle

La

démarche
réflexive
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Un point de départ :
le référentiel de

Compétences Réduire I'échec
Métier
(Peters et al., 2014) d’étudiant

(Coulon,
1992)
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Tableau 1. Six leviers pour améliorer I'apprentissage des étudiants du supérieur

1 Ameéliorer I'alignement pédagogique entre objectifs, méthodes

Un point de départ :
et évaluation au sein de son cours (ou programme)
1e r é fé re n ti el d e Rendre I'étudiant plus actif durant son cours (ou programme),

2 de facon a rendre ses apprentissages plus profonds, plus
durablement ancreés et plus transférables

CO mp étence S Réduire I'échec Augmenter la valeur des activités aux yeux de I'étudiant,

notamment en les rapprochant de son futur vécu professionne

4 Augmenter e sentment ae maitrise oOu ae competence ae

I'étudiant
Metier Donner a I'étudiant davantage de contréle sur les taches qu'on
. ) 5 lui propose, d’autonomie dans le pilotage de ses
(Peters et al., 2014) d’étudiant apprentissages

(Coulon,
1992)

6 Introduire l'usage des TIC dans un cours ou un programme

Poumay (2014)
Déterminant de la motivation de Viau (2009)

u LIEGE
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Métier

de W +++

(ou les
Projet métiers) @

professionnel
réaliste

Un point de départ :
le référentiel de
competences

(Peters et al., 2014)
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Un point de départ :
le référentiel de
competences Compétence

professionnelle

(Peters et al., 2014)
La

démarche

réflexive

« Compétences habilitantes »
Donnent a la pratique des gages de qualité
=> Trans-situationnelles v LIEGE

université



[a démarche
réflexive

DPATR

(Charlier et al., 2013, 2020)

e La situation
D * Les faits
e Les émotions

Prendre conscience
de ce qu’on peut
améliorer >

) Décrire
Voir comment

R \

Réinvestir
Réflexivité

dans P’action .

sur ses pratiques
(enseignantes =»
transférable)

En quoi cela
pose question

T
Théoriser [N ,
A * Faire des liens

Analyser * Mobiliser des

Formaliser ce qu’on a appris ressources
Transmettre / transférer e Créer du sens

3" LIEGE
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Métier

de W

(ou les

Projet métiers)
professionnel
réaliste
La démarche ‘
réflexive
DPATR
Réduire I'échec Compétence
professionnelle
Métier I
d’étudiant
(Charlier et al., 2013, 2020) (Coulon, La

1992) démarche

réflexive
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Un second temps :
les intervenants
professionnels

Reéduire 'echec

Metier
d’étudiant

(Coulon,
1992)

Métier

de W
(ou les
Projet métiers)
professionnel
réaliste

Compétence
professionnelle

La

démarche
réflexive
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Un second temps :
les intervenants
professionnels

Pédagogues de 'ES

Reéduire 'echec

Metier
d’étudiant
(Coulon,
1992)

Métier

de W
(ou les
Projet métiers)
professionnel
réaliste

Compétence
professionnelle

La

démarche
réflexive
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Un second temps :
les intervenants
professionnels

Pédagogues de 'ES

Reéduire 'echec

Metier
d’étudiant
(Coulon,
1992)

Métier

de W
(ou les
Projet métiers)
professionnel
réaliste

Compétence

professionnelle

La

démarche
réflexive
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[a démarche réflexive
appliquée au

métier d’étudiant

* Je pensais avoir bien
D étudié
* Jai 3/20

En juin, je vais

, Décrire
faire xyz

Reéinvestir
dans 'action
Problématiser

Pourquoi?
*  Prof? Moi?

T Méthode?

Théoriser
V A

AUELASE . Bilan dattribution

¢ Comparaison
méthode perso -
recommandée

Méthode = xyz
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Un second temps :

les intervenants
professionnels

Psychologues

E]

@oﬁ%m
& ¢

O
O

5 &

=20 S~

Reéduire 'echec

Métier
d’étudiant

(Coulon,
1992)

O

Projet

professionnel

realiste

Métier

de W /&?

(ou les

métiers) @

HsH ]D Z@?

Compétence
professionnelle

La

démarche
réflexive
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Un second temps :

les intervenants
professionnels

Psychologues

E]

ﬂ/l/‘ Métier
= kg Q) o

o lg Proje t métiers) @
/\\W professionnel

Q réaliste 7
- v/
5 ‘

=

HsH ]D Z@?

E=—)o

Réduire I'échec Compétence
professionnelle

Métier
d’étudiant

La

(Coulon,
1992)

démarche
réflexive
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Un second temps :

les intervenants
professionnels

Psychologues

E]

@oﬁ%m
& ¢

O
O

5 &

=20 S~

Reéduire 'echec

Métier
d’étudiant

(Coulon,
1992)

Projet

professionnel

realiste

Métier

de W /&?

(ou les

métiers) @

HsH ]D Z@?

Compétence
professionnelle

La

démarche
réflexive
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[a démarche réflexive
appliquée au

métier de psychologue

* Représentations initiales
* 3 compétences —
caractéristiques (ex.

Décrire recherche)

Ce que cet apprentissage D
implique concretement

pour leur projet
. /

Reéinvestir
dans 'action

P
Problématiser

En quoi cela leur
T a posé question

Théoriser
V A

AUEASES o Liens témoignages

* Ressources (cours,
articles,...)

e Créer du sens

Formaliser ce qu’ils ont appris
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Le DPP,

en résume

Faciliter la Développer le projet
transition professionnel

Former a la réflexivité

DPATR Déconstruire
(Charlier etal., 2020) =y oo prejuges

Métier Métier de
d’étudiant psychologue

Professionnels
de la
pédagogie
universitaire

Professionnels 'y Reférentiels
de la de
psychologie compétences
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Est-ce que cela
fonctionne?

Faciliter la Développer le projet
transition professionnel

Former a la réflexivité

DPATR Déconstruire
(Charlier etal., 2020) =y oo prejuges

Métier Métier de
d’étudiant psychologue

Professionnels
de la
pédagogie
universitaire

Professionnels 'y Reférentiels
de la de
psychologie compétences
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Est-ce que cela ’_@I‘ Une approche en

v . .
. ) — v surface - strategique
fonctionne! — X

(Ramsden, 1992)
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Est-ce que cela Une r’ep’résenFation
fonctionne! - stereotypee !
‘ (Piermattéo et al., 2018)

;1: LIEGE
université



Est-ce que cela
fonctionne!

psychologle
processusmentaux |mipartialit sairepenséas

perspective étresvivants nmponant

question e bie observateurengagé
compassion f psychlatre
psychopathe ' P og
prévention entrepreneur nonjugement =
prattue ouvert = aladie . . BUoNr e intervention hopital, eeseniiel ‘
personnalité .y Treud communication p srat
; ' Cobsarvation
oo L compl ehension

blenvenllance
bur?a[u| : admiration chemin
medncaanenveillance e CO u e jistance
: . nateur
courageggprit_emotl sbienétre ) e

giscussion Serv

|um,ereecouleachve ansultat , st analyse”’“"“" aCCOrﬂpagﬂer

artenarniat
p processusmystére articles clinique pionier
gratifiant aﬂenxlfaﬂmlsme déomo|og,eeChaﬂge connaissance resti
i mcomc‘emenfamhumanné collaboration
psychanalyseguénsons préhansil Mas paction empirique
Lo i PSYChothérapie itelogique
progression ‘ SR sol ~uielogiq
multifonctions i “éclaircissement
rapport F=¥*""“racherc

Etudiants début
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accompagnement

paneran

Est-ce que cela e mp a t h | e s

i qesho

fonctionne! w"“jj‘cecu r (|j Ssité e CO u te oo
''''' =alde S formation
apprentlssagefl eXI b | I Ite

Etudiants fin
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accompd nement accompagnement
= ouvenureaggptatlon

curiosit

sursoi confiance h u e queshon

o'i,',“'m“‘:'“:;‘:‘:;‘ DO SS I O i e r.u.)'émce’m g patisnce ; réseau
ouverture=ass ”“°'e"”e'"afffC%ré%S ecou tes
Gdapmuggnpatme e I dwersntéfo rm atIO n
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cge rlgueur ex enne anassovo ex' I I e

------- -edu cabdité cdopt.cb lite disponibitté

paneranat
remuse .
nprenens

Bonentout
pass:on

Professionnels Etudiants fin
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En conclusion

Il est possible de former a une compétence
professionnelle dés la ¢ année

En développant le projet professionnel utile
a la réussite (Nieuwoudt & Pedler, 2023)

En faisant réfléchir au meétier d’étudiant
(contrer effets -, Biémar, 2003)

Pas évidents a investiguer
Une vision moins stéréotypée du métier

Des idées?

w LIEGE
université
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