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université

% # LIEGE
&

Département des Sciences
de I'Activité physique et de
la Réadaptation

Faculte de Meéedecine

C. THEUNISSEN B. FIRQUET M. CLOES

2. Objectifs de I’étude et questions de recherche

‘1. Introduction et littérature

* Mettre sur pied un cycle de formation adapte a des futurs ¢ducateurs physiques et
centre sur les TICE.

* Proposer ce cycle d’activites sur terrain

* Récolter les feedbacks et representations des etudiants suite a cette formation.

* Les programmes scolaires integrent les TICE (zhao et Franck, 2003) mais avec une
evolution plus lente que dans la societe wiv, 2011)

 En EPS, 92% des enseignants considerent les TICE comme une plus-value dans
les cours (Thomas & Stratton, 2006)

* Les futurs enseignants manquent de maitrise pour les mtégrer a leur pratique
(Delacharlerie, Fiévez, Lennertz & Lumen, 2018)

* Henry (2015) affirme que 35% des enseignants belges ont ¢te forme aux TICE en

formation 1nitiale et 56% en formation continue ¥'S Lh""" X ‘-\ j ‘ n\' QE'

* 46% des enseignants belges les utilisent (awr, 201s) \ o "l

gt @ g
* D’apres Coen (2012) et Heutte (2008), autoformation dans ce domaine est ] ‘ n ﬁ k i "
- VoA Y

souvent synonyme de perte de temps et demotivation
* Selon Firquet et al. (2022), les futurs diplomes en Sciences de la motricité

TICE. * Quelles sont les repreésentations des etudiants vis-a-vis des outils numeriques dans
I’enseignement en EPS ?

manquent d’informations sur le sujet ; 7/10 ne peuvent donner une definition des
* Comment la formation agit-elle sur leur désir de les integrer dans leur pratique

future ?
Quels sont les usages preférentiels des ¢tudiants ?

4. Resultats et discussion

FEDERATION

WALLONIE-BERUXELLES
* Formation de 3h30 jugee trop courte

* Evolution des représentations des ¢tudiants avant et apres la formation
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Uti Eatm dela Amelioration Motivation / Ceatm de la Autonomie de Organisation de Majoration des
apprentis ludigue = séance I'eleve la séance feedbacks

e ]
o A h =] 0O WD O =

e Formation : entre mars et avril 2021
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r - Organisation des s€ances (gagner/maitriser temps, scores, equipes, formes de
2h de théorie en visio. 1h30 dans un hall sportif 5x2h de prestatio competitions...) (Lefebvre & Fournier, 2014) =@ Gain de temps si 1’outil est maitrisé ®umo
(période Covid) avec tablette et feuille de p?dagtogt;.lquzf & Melly, 2013)
resentation d’u . . . . , , e . .
02/03/2021 route pséquence Ei - Motivation [ludification (4), nouveaute (6), creation de situations

< e 4L

pedagogiques (3)] - (viau, 2005 — « Je pense que c’est a faire avec moderation »

(sujet 17)

- Majoration du nombre de feedbacks (vilaiba & Gonzalez-Rivera, 2016)

Colloque ARIS 2024 - Lausanne - Références a demander a Catherine THEUNISSEN -

« ...permettre a l’intervenant de pouvoir s ‘occuper
d’autre chose que de [’organisation... mieux corriger
la technique » (sujet 4)

* Reécolte des donnees : entretiens semi-structurés post-intervention (retranscription
des verbatims)

* Elaboration inductive d’un systeme de codage (codes et métacodes)

* Fidelites intra- et inter-analystes > 85%

- Autonomie des ¢leves [auto-évaluation (4), libert¢ d’action (4),
indiVidualisation (1)] (Vincent, 2002 ; Karseni & Fievez, 2013)
- Création des seances : Oui mais... les TICE peuvent faire perdre du temps

{5. Conclusions

| . | » Découverte de nouveaux outils = développement d’un regard critique
* Formation pergue comme positive mais trop courte + Préférence pour :
- les outils d’aides a 1’organisation rumo & Melly, 2019)
- les outils qui aident a la motivation des ¢leves
- les outils en lien avec la vidéo

* Quatre competences sont visees lors d’une formation en TICE :
- Développer un regard critique =2 limites des outils
- Développer une vue d’ensemble des outils =» découverte et utilisation
- Transmettre la capacité d’utiliser les TICE =» augmentation du niveau de .
competence des etudiants au travers des prestations
- Utiliser les outils dans un milieu professionnel =» a explorer dans le futur

Apres la formation, 1ls se sentent davantage préts a integrer les TICE dans leurs
fonctions futures

* Freins :
* Avantages de la technologie pour 1’organisation des s€ances, la motivation des 2 - les colits (matériel, sécurisation. ..)
4 \ ® C 9 o . [ 9 ° ° y ) o o o
cleves ainsi que 1"utilisation de 1’outil video - les derives possibles (distraction, temps d’€cran...) (Crosserat., 2015)

PRUDENCE

* Conscience des limites (logistique, financiere, comportementale...)

6. Limites et perspectives de I'etude

13¢me piennale internationale de 'ARIS  Durée limitée du cycle de formation = proposer un cycle plus long
¢ Innovation dans les pratiques d’intervention » Nombre limité de sujets =& nouvelles cohortes, réplication de 1’étude
pe =y en éducation physique et en sport e Vérification de I’'impact a plus long terme =» vérification en situation réelle
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