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BACKGROUND PERSONNEL

• Master en chimie, assistant au dpt de chimie

• Etudiant-moniteur TP, nombreuses sections (observations)

• Thèse en didactique de la chimie 

• Didactique de la thermodynamique, en lien avec les cours de B1

• // cours en B2 et B3 



CONDITIONS D’ENCADREMENT DU TP DE 
THERMODYNAMIQUE TRADITIONNEL
• Illustration du cours théorique (30h) et des répétitions (20h) de L. Quinton

• Chimistes et géologues, en bloc 2 du bachelier (hérérogénéité du groupe)

• 6 séances de 4h, une fois par semaine au Q1 

• Background des chimistes B1 : ~15 TP de chimie générale, ~10 TP de chimie organique (~100h)



CONSTATS ET OBJECTIFS DE CHANGEMENT

Constats

• « Vieux » laboratoires

• Ennuyeux et abstraits pour les étudiants…et les encadrants

• « chauffer et refroidir des solutions »

• illustre la matière

• MAIS : sans autre ambition, et sans se demander si la manip ne peut pas servir à autre chose

• Une grosse séance d’exercice pour clôturer (??)

… et une équipe de deux personnes motivées et ayant un peu de temps, à ne 
pas sous-estimer à notre avis



CONSTATS ET OBJECTIFS DE CHANGEMENT

Objectifs liés aux circonstances

• Matière abstraite et peu motivante ➔ Créativité et ludification

• Données récoltées collaboratives ➔ Partage et travail d’équipe

• Transition B1 (débutant)/B3 (intermédiaire) ➔ Augmenter autonomie 



CONSTATS ET OBJECTIFS DE CHANGEMENT

Objectifs personnels

• Développer explicitement les soft skills

• Augmenter réalisme : machines et outils numériques

• Plateforme de thèse



SÉQUENCE DE LABOS : MISE EN PLACE

L1 L2 L3 L4 L5 L6

Mise en place

L1 : petites manipulations d’apparence simple, à 
expliquer dans un format créatif pour leurs 
condisciples

Seule règle ☺ Pas de powerpoint, d’excel ou de word

Objectifs

Créativité
Soft skill : communication 
scientifique 





https://drive.google.com/file/d/1ePynwJVrHTYvHV4CMANc19JmCom-m16q/view?usp=share_link

 

https://sites.google.com/view/la-chaufferette-chimique/accueil

https://drive.google.com/file/d/1ePynwJVrHTYvHV4CMANc19JmCom-m16q/view?usp=share_link
https://sites.google.com/view/la-chaufferette-chimique/accueil


SÉQUENCE DE LABOS : MISE EN PLACE

L1 L2 L3 L4 L5 L6

Mise en place

L2, L3, L4 
- Partage organisé de valeurs pour graphiques 

communs
- Progressivement, nécessité d’un plan de 

laboratoire commun (L2 => L3 => L4)

Objectifs

Collaboration
Outils numériques de partage (y 
compris libres) 
Augmentation progressive de 
l’autonomie



SÉQUENCE DE LABOS : MISE EN PLACE

L1 L2 L3 L4 L5 L6

Mise en place

L4, L5  : arrangements avec des laboratoires de 
l’université pour accéder à leurs machines

L6 : nouveau laboratoire inspiré de la littérature

Objectifs

Machines modernes
Soft skill : utilisation d’Excel et 
d’Igor

Plateforme de thèse



RÉPONSE DES ÉTUDIANTS POSITIVE

• Collaboration : au-delà de nos attentes

• Créativité : très productive. Pour plus d’exemples (pour donner des 
idées), merci de contacter vincent.natalis@uliege.be (pas de 
diffusion large possible)

mailto:vincent.natalis@uliege.be


RESTE À AMÉLIORER…

• La qualité scientifique des explications créatives

• La gestion de l’hétérogénéité chimistes/géologues

• Le problème des transmission des rapports d’année en année 

(partiellement résolu par la créativité, mais pas pour le reste…) 
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