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ORIGINE DU PROJET

Réponse émotionnelle & la perception de la valeur
personnelle et de la distance entre le soiréel et le
soi idéal (Guindon, 2010 ; Nader-Grobois & Fiasse, 2016)

Engagement dans I'action, I'auto-évaluation (André,

2005) et les efforts en vue d'une réussite académique
(Covington, 1989)

Etudiants infirmiers :

» Fluctuations pendant la formation initiale (Randle,
2003 ; Valizadeh et al., 20146)

« Impact surle comportement professionnel Rrandle,
2003)
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Compétence

ESTIME DE SOI : MODELE DE MRUK

(2010, 2013)

Moment d’estime de soi :

e Faire face a des défis
et les résoudre d'une
maniéere saftisfaisante

+ Circonstances
hautement stressantes
avec évaluations
fréquentes et
infégration d'un
nouvel environnement
ou d’'un nouveau
groupe social
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METHODE

« Comment la formation en soins infirmiers influence-t-elle I'estime de soi des étudiants,
en parficulier en lien avec le développement de leur compétence clinique 2 »

— Devis multiphase convergent (piuye et Hong, 2014)

Echantillonnage
Nquenﬁel raisonné
T0 2017-

2018 Début Q1 :
qguestionnaire

Accord comité

éthique 2017 — Q2 : enfretien

Blocs 1 + 2

T1 2018-

201 Début Q1 : . .
018 questionnaire Q2 : entretien

Blocs2 + 3

12/T3 2019-
2020 Debut Q1 : Q2 : entretien

questionnaire
Blocs 3 + 4
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Fin année :
résultats

Fin année :
résultats

Fin Q2 :
questionnaire
bloc 4

Fin année :
résultats
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LA SHUATION DES
PRIMOARRIVANTS

= Inscrits pour la premiere fois en premiere année de soins infirmiers
(Dancot et al., 2021)
DOI: 10.1111/jan.14806




DONNEES

Données sociodemographiques : dge, genre, parcours antérieur, soutien social percu
Contextualisation :

« Intention de poursuivre les études

« Capacité percue a étre efficace en stage, réussir les études, travailler comme infirmier une fois diplédmé

Self-Liking/Self-Competence Scale, version révisee (SLCS-R, Tafarodi et Swann, 2001) préalablement traduite et validée en
francais (Hébert, Bravo et Voyer, 1994)

« 16 items cotés sur une échelle de Likert & 5 points

» Conception bidimensionnelle

« Déja utilisée une fois aupres d'étudiants infirmiers coréens

State-Trait Anxiety Inventory®, version Y-A version francaise validée (spielberger, 1993)
« 20 items cotés sur une échelle de Likert & 4 points

* Mesure de I'état actuel d'anxiété/stress percu

Données administratives

 Poursuite/abandon des études (réinscription I'année N+1)

* Nombre de crédits au programme de I'année antérieure (60)
* Nombre de crédits validés I'année antérieure %

e Résultats de I'enseignement clinique (/20)
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Stat descriptives

N

e Normalité :
histogramme
+ quantile-
quantile plot
+ test de
Shapiro-Wilk

e Description :
moyenne et
écart-type ou
meédiane et
percentiles,
fréquences
ou
proportions

j
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e ANOVA

e t de Student
e Chicarré

e Kruskal-Wallis
* Wilcoxon

e Spearman

ANALYSES STATISTIQUES

Stat multivariées

o Stepwise
manuel

e Multivarié :
régression
multiple,
régression
logistique
nominale

J

Logiciel R version 3.4.2
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RESULTATS

N =464 (81% de la population cible mais 98% des presents en classe)
« Données sociodémographiques similaires aux moyennes de la population

« Estime de soi de départ « moyenne », profils avec une répartition plutdt
centrale

20,1% ’ 49,1%

30 50 70
I T N I

g .l : ‘ Répartition des profils
3 d'estime de soi

Self-esteem level (20-80)

Moyenne estime de soi = 50,8 (ET 9.9)
(échelle 20 a 80)

x

15 X5 4
19.6% 11.2%

Sef competence

« Estime de soi en TO corrélée avec anxiété et auto-efficacité
« Estime de soi en TO négativement associée a I'abandon en T1 (p < 0,0001)

J. Dancot - Estime de soi et apprentissage



ESTIME DE SOI'ET
APPRENTISSAGE



METHODE

Phénoménologie existentialiste

(Thomas et Pollio, 2002)

n = 39 étudiants infirmiers de premiere et deuxieme année (T0)

Entretiens semi-structurés
« Motivation
» Estime de soi et moments d’'estime de soi
» Impact surles comportements d'apprentissage

Analyse descriptive puis interprétative
Criteres de C]UC”ITé (Malferud, 2001 ; Morse, 1995, 2015)
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MOMENTS D'ESTIME DE SOI

(DANCOT ET AL., SOUS PRESSE)

Relations avec les infirmiers pendant les stages (valeur +
compéfence} (// Randle, 2003)

Recevoir des resultats (compétence)

Impact des évenements negatifs important et durable gk 2013

Impact moindre ou moins durable chez les étudiants masculins
et/ou plus GgEeSs muk 2019
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IMPACT
DES
MOMENTS
D'ESTIME
DE SO

(DANCOT ET AL., SOUS PRESSE)
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Moments

frequents

¢ Yo-yo de I'estime de soi

Interprétation

e Attribution causale

» Comparaisons avec pairs
* Expériences précédentes

Conclusion

«Etre fait pour étre infirmier... ou
pas
* Motivation et comportement
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FOCUS SUR LE FEEDBACK

Analyse en profondeur des verbatims relatifs au feedback en stage TO (n = 39) —
T2 (n = 20)

Avec Matthieu Hausman, PhDc, Uliege
1. Qu'est-ce que recevoir un feedback en stage pour un etudiant infirmier 2

2. Liens estime de soi « feedback
3. Effet surles comportements d’'apprentissage



FEEDBACK ¢

« Un moment d'estime de soi (Dancot et al., sous presse)

« Levier puissant pour la régulation des apprentissages et I'amélioration des
perfOrmOnceS (Hattie & Timperley, 2007)

« Concept associé a un changement paradigmatique récent :
« Feedback = produit — Feedback = processus
« Focale surl'étudiant et le processus de reception de feedback
« Développement du concept de Feedback Literacy (caress & oud, 2018)
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* Dispositions personnelles |+ . Contexte de la tache 18
Négatif (surtout si global, Feedback Positif {slurtﬂut si critérié,
" devant autres, pas de piste...) &n contexte enthousiaste...)
Mais aussi negatif criterie, -
s Tha bienveillance, pistes
Etat affectif Dialogue

i

Régulation émotionnelle « » Analyse cognitive

o

E

Accord : le ne suis pas o - i
3 la hauteur Désaccord : FB non pertinent " I,:;T;: ;E:l!.:sdzp;;:izs
Progrés impossible - Progrés possible mais pas de progression
Evitement. maladresse d'élément pour le réaliser
ES diminuée ES protégée ES augmentée
Eﬂl'ére " temporairement N
lnissance . Jevais prayver
le contraire

‘ | Fatalisme 4 tion /"
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EVOLUTION DE L'ESTIME DE SO
DURANT LA FORMATION

De T0 A T3 (n=931)

En travaux... CAUTION

® MEN AT
WORK
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PERSPECTIVES
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RECOMMANDATIONS

Etudiants :
Agentivité
Prise de distance

Terrains de stage : Ecoles :

Accueil Empowerment
Confiance A " Caractéristiques
rqisonnée ccompagnemen

Expériences
vécues

Politique :
Valorisation
Soutien

Interprétation
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ET LA SUITE ¢

« Longitudinal quantitatif
« Facteurs associés a I'estime de soi et d son évolution
« Facteurs associés avec reussite acadéemique/enseignement clinique

» Longitudinal qualitafif
« Cibler d'autres themes a analyser plus en profondeur

« Analyser completement le dernier temps de I'étude et revoir les trois temps pour
les 20 étudiants qui ont fait foutes les interviews

 Intégration de grands sets de données : systematic case description

J. Dancot - Estime de soi et apprentissage
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FORCES & LIMITES

« Etude longitudinale mixte novatrice, compréhension approfondie des processus

« Grand nombre de parficipants

« Cadre théorique solide

« Sujet motivant pour les écoles et les étudiants

« « Triangulation » avec autres chercheurs et acteurs de terrain (profs, étudiants, infirmiers)
« Soutien d'une équipe !

« Complexité du systeme de formation belge : difficile de suivre une cohorte
« COVID la derniere année : moins de répondants aux questionnaires T3 a distance
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