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Eléménts législatifs

• Absence de cadre législatif en matière de féminisation des noms de 
métier, profession, titre et grade
• 1993 > Magda Alvoet (Groen) > proposition de décret au Vlaamse Raad

concernant la féminisation des noms de métiers, de fonctions de grade et de 
titres
• Rapport de la commission Vrouwenarbeid (1988, conseil nr. 48)
• « Het Nederlands beschikt inzake de vervrouwelijking van naamwoorden over enorme

grammaticale mogelijkheden, die als het ware natuurlijk kunnen aangeboord worden. »
• 1995 > note stratégique Anne Van Asbroeck (Sp.a), ministre flamande en 

charge de l’égalité des chances 
• 2008 > proposition de loi introduite par Sabine de Bethune (CD&V), Nahima

Lanjri (CD&V) et Vanessa Matz (CdH) > geneesheer
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Eléménts législatifs

• Noms de métier
1. Variantes au masculin pour désigner des hommes, variantes au féminin 

pour désigner des femmes > groenteman, groentevrouw
2. Variantes au masculin pour désigner des hommes et des femmes, variantes 

au féminin pour désigner des femmes > leraar, lerares
3. Forme exclusivement au masculin pour désigner des hommes et des 

femmes (aucune alternative au féminin) > minister, burgemeester
4. Forme neutre > leerkracht, verpleegkundige
5. Forme exclusivement au féminin > vroedvrouw
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Eléménts législatifs

• Noms de métier
1. Variantes au masculin pour désigner des hommes, variantes au féminin 

pour désigner des femmes > groenteman, groentevrouw
2. Variantes au masculin pour désigner des hommes et des femmes, variantes 

au féminin pour désigner des femmes > leraar, lerares
3. Forme exclusivement au masculin pour désigner des hommes et des 

femmes (aucune alternative au féminin) > minister, burgemeester
4. Forme neutre > leerkracht, verpleegkundige
5. Forme exclusivement au féminin > vroedvrouw > verloskundige

• Pas de recommandation > laisse le choix à l’usager
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Initiatives institutionnelles

• 2007 > VDAB > GT discrimination genrée dans les offres d’emploi
• Conclusion > propagation des formes neutres
• Recommandation > masculin générique (m/v)
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Initiatives institutionnelles

• 2010 > Parlement européen (actualisation en 2018)

• « Genderneutraal taalgebruik is het overkoepelende begrip
voor alle vormen van niet-seksistisch, inclusief en 
gemeenschappelijk taalgebruik »

• « Genderneutraal taalgebruik beoogt het vermijden van 
woorden die als vooringenomen, discriminerend of 
denigrerend kunnen worden ervaren doordat zij impliceren
dat een bepaald geslacht of gender de norm is. » 
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Initiatives institutionnelles

• Recommandations par langue
• Féminisation des noms de métier

• Forme au féminin pour désigner des femmes
• Attention particulière pour les domaines 

artistiques, culturelles et sportifs
• Mention de la forme masculine et féminine (directeur en 

directrice)
• Formes neutres (verloskundige)
• Typographie

• >< lera(a)r(s)(essen) 
• >< (m/v)
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Initiatives institutionnelles
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Initiatives institutionnelles

• 2013 > Services publics fédéraux
• Mention de la forme masculine et féminine (agent/agente, 

agent/e, agent-e)
• Ajout de la mention (m/v) ou (v/m) aux titres de fonction
• Emploi de termes généraux (de directie vs. de directeur)
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Waarden Voor 
Een Nieuwe Taal
Een veilige, inclusieve en toegankelijke taal 
voor iedereen in de kunst- en cultuursector 
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Initiatives (institutionnelles) > NS (2017)

15

Initiatives (institutionnelles) > HEMA (2017)
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Système linguistique

• Noms de personnes
• Masculin générique (werkgever, vertegenwoordiger)
• Féminin exclusif (vertegenwoordigster)
• Affixes épicènes

• -e (bediende)
• -mens (zakenman > zakenmens)
• -kundige (taalkundige)

• Pluriel épicène
• Toerist, toeriste > toeristen
• Sollicitant, sollicitante > sollicitanten
• Kandidaat, kandidate > kandidaten
• Student, studente > studenten
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Système linguistique

• Emploi des pronoms personnels
• Hij / zij / het
• Hem / haar / het

• Emploi des pronoms possessifs
• Zijn boek / haar boek
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Recommandations

• Utiliser la double référence hij of zij
• Als uw huisarts uw klacht beoordeeld heeft, verwijst hij u naar een specialist.
• Als uw huisarts uw klacht beoordeeld heeft, verwijst hij of zij u naar een

specialist.
• Utiliser le pluriel
• Als de huurder de woning niet schoon achterlaat, betaalt hij

schoonmaakkosten.
• Als huurders de woning niet schoon achterlaten, betalen ze

schoonmaakkosten.

Source: https://www.taalcentrum-vu.nl
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Recommandations

• S’adresser directement au destinataire
• De student moet zich tijdig inschrijven nadat hij heeft bepaald welke extra 

vakken hij wil volgen.
• Heb je bepaald welke extra vakken je wilt volgen? Schrijf je dan tijdig in.

• Employer des termes généraux
• Echtgenoot, echtgenote > partner
• Leraar, lerares > leerkracht

Source: https://www.taalcentrum-vu.nl
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Recommandations

• Eviter les stéréotypes
• Boodschappenmandje van de huisvrouw
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Merci pour votre 
attention
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