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Introducio

Para pensar sobre desafios e possibilidades na relagdo museu-escola,
gostaria de iniciar falando de uma maneira mais ampla sobre desafios da educagdo em
museus no sentido de: superar a destinacdo unica para o publico escolar (diversidade de
publicos), pensar hoje inclusive em publico externo e interno, e em nao-publico;
ultrapassar a complementaridade dos conteudos escolares (Almeida, 1997).

Refletindo sobre a superagdo da destinagdo Unica para o publico escolar,
acho importante aproximar as orientagdes da UNESCO sobre os quatro pilares da
educacdo, que nos estimulam a ampliar o campo de possibilidades da educacdo em
torno de contetidos disciplinares para outras facetas, muito proprias do que chamamos
de educagdo permanente, e portanto, ndo sao dirigidas somente a pessoas em idade
escolar.

Os quatro pilares da educacdo segundo a UNESCO sd3o: aprender a
conhecer (adquirir ferramentais de compreensao), aprender a fazer (para poder agir
sobre 0 meio envolvente), aprender a viver juntos (cooperacdo com os outros em
todas as atividades humanas), e aprender a ser (conceito principal que integra todos os
anteriores) (UNESCO, 1996).

Pensar sobre educacdo em museus hoje vai muito além da relacdo com o
publico escolar. Também ¢ muito diversificado, e cada vez mais o publico demanda
acdes mais ‘customizadas’, pensadas de acordo com seu perfil e necessidades, ndo

sendo mais possivel o museu trabalhar com uma ‘visita-guiada’ padronizada para todos
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os seus publicos. Podemos mencionar como diferentes categorias de publico, as
seguintes:

e escolares: educacgdo infantil a universidade;

e professores e educadores em todos os niveis;

e grupos familiares;

©- jovens e criancas em organizagdes “de tempo livre”;

e adultos (publico espontaneo individual ou em grupos pequenos, turistas, grupos
de empresas e de associagdes, etc.);
publico da 3* idade;
bebés;

¢

¢

¢

pessoas com necessidades especiais como deficiéncias fisicas ou mentais ou
transtornos psiquicos;

pessoas em situacao de vulnerabilidade social, dependentes quimicos, etc;
pessoas com doengas cronicas;

imigrantes;

pesquisadores;

¢ 9 ¢ 9 ¢

publico VIP / patrocinadores.

Além destes e outros publicos externos, ha ainda o publico interno do
museu, que tem sido alcancado também por meio de programas como os denominados
de consciéncia funcional (FIGURELLI, 2012).

Outro desafio apontado por Almeida (1997) ¢ ultrapassar a
complementaridade dos contetidos escolares. Neste caso, um importante elemento a
destacar nas transformagdes do campo da educacdo em museus ¢ a passagem da
instrucdo, que predominou historicamente em suas ac¢des, a mediagdo. Assim, ouvir,
considerar e articular as respostas do publico ¢ entendido como parte do trabalho
educativo, muito mais do que falar, mostrar, demonstrar ou orientar o olhar no sentido
de “ver para aprender” (ALENCAR, 2015). Essa autora observa ainda que, embora
existam professores muito comprometidos com o processo educativo conjunto entre
escola e museu, ainda ¢ muito comum existirem professores que nao visitam a
institui¢ao antes da ida com seus alunos e que nao prepararam a turma para 0 momento
da visita, dificultando ao museu ter no professor um parceiro da proposta educativa. Do
ponto de vista do museu, esta seria uma das principais demandas para aperfeigoamento
da relacdo museu-escola. Do ponto de vista dos professores, acredito que seja

importante aproveitar esta oportunidade para uma escuta.



Possibilidades e convite ao enredamento

A atuagdo em redes e a busca de um trabalho colaborativo sdo
caracteristicas do nosso tempo e que particularmente encontram muita ressonancia em
nosso pais. Atuar em rede ¢ vantajoso de diversas maneiras, dentre as quais:

- diminui¢do da desigualdade entre componentes;

- reforgo das identidades;

- potencializagdo de recursos;

- estimulo das demandas;

- vantagens economicas.

Por isto, entre as muitas possibilidades de qualificacdo da relagdo museu-
escola, gostaria de destacar a atuagdo das redes de educadores em museus e convidar os
professores a estarem mais presentes € ativos nestas redes, aproveitando seu potencial.

A partir da minha vivéncia especialmente na Rede de Educadores em
Museus de Goids (REM-Goias), em cuja criagdo, em 2010, estive envolvida, e continuo
implicada até hoje, buscarei apresentar as colheitas e os novos desafios. Quando a
REM-Goiés foi criada, divulgamos amplamente o entendimento de que educadores em
museus nao seriam somente os trabalhadores dos servigos educativos dos museus, mas
outros trabalhadores do campo museal e educadores ligados ao ensino formal ou a
outros modelos de educagao, enfim, todos que compreendam o museu como um espago
educativo e queiram se juntar para pensar, experimentar € provocar 0S museus com
propostas educativas.

As redes sdo formadas por alguns elementos basicos: os pontos ou nés, que
sao normalmente elementos da mesma natureza (institui¢des ou pessoas, por exemplo);
as relacdes entre estes pontos, que podem ser representadas por linhas unindo os nés; a
propria arquitetura que a rede configura, e¢ os fluxos dentro da mesma.
Independentemente do tipo de pontos ou unidades (nds), os padrdes de organizagdo das
redes costumam resultar em arquiteturas que se caracterizam por areas mais densas e
por pontos mais “marginais” nas redes, que possuem menos aderéncia ou menos
conexodes (MARTINHO, 2016).

Nas Redes de Educadores em Museus, os pontos sdo individuos que
trabalham em museus ou com educacdo, ou ainda outras pessoas que possuem

afinidades com o tema da educacao em museus.



Monaco e Marandino abordam a pratica da educacdo em museus sob a luz
do conceito de comunidades de praticas, de Etienne Wenger, associadas a “relacdes
entre individuos que partilham um interesse comum e se esforcam para apontar solugdes
criativas a problemas que enfrentam juntos” (MONACO e MARANDINO, 2014, p. 71).
As autoras afirmam ainda que estas praticas se ancoram na ideia de aprendizagem como
um fenomeno social e portanto coletivo, envolvendo negociacdo e renegociacdo, nem
sempre chegando a consensos, € a partir de uma nocdo de participagdo nao como
engajamento em determinadas atividades, mas como processo continuo: “Ao participar
de uma pratica, o individuo se engaja nela e passa a vivenciar os significados
relacionados a ela, ao mesmo tempo em que os renegocia a cada vez sob a influéncia
mutua do mundo e do contexto” (idem, p. 72). As comunidades de praticas envolvem
aprender de forma coletiva e praticar o que foi aprendido.

A estruturagdo das Redes de Educadores em Museus, como informais que
sdo, demonstra haver caracteristicas proprias de um contexto a outro, seja em relacao ao
perfil da maioria dos participantes, do tipo de articulagdo (presencial, semipresencial),
mais local ou mais abrangente, incluindo também a regularidade da atuacdo ou a
capacidade de permanéncia da rede ao longo do tempo. Quase todas possuem sites ou
blogs, além de perfis no Facebook.

Em sua origem, estas redes foram estimuladas pela Politica Nacional de
Museus, que se fundamentou nos eixos programaticos apresentados a seguir:

1) Gestao e configuragao do campo museologico;

2) Democratizacdo e acesso aos bens culturais;

3) Formacao e capacitagcdo de recursos humanos;

4) Informatizagao de museus;

5) Modernizagao de infraestruturas museologicas;

6) Financiamento e fomento para museus;

7) Aquisi¢do e gerenciamento de acervos museoldgicos (BRASIL, 2009).

Consideramos que as REMs atuam na interseccao dos eixos 2 e 3, ao
possibilitarem aos profissionais do campo alternativas de formagdo permanente,
capacitagio, atualiza¢do e consciéncia funcional®, além de exercerem forte papel na

democratizagdo e acesso aos bens culturais.

2 Consciéncia funcional é um programa criado pela Pinacoteca do Estado de Sdo Paulo que tem inspirado
iniciativas semelhantes em outros museus e estudos académicos (por exemplo, FIGURELLI, 2012).
“Voltado a formagao continuada e a integragcdo dos funciondrios da Pinacoteca, este programa ¢ voltado



Constituindo espagos para compartilhamento de experiéncias e boas
praticas, as redes podem contribuir para a superacao de algumas das principais barreiras
que impedem grande parte da populacdo de se tornarem publicos de museus: 70% da
populagdo brasileira nunca visitou museus e centros culturais (Cristina, 2010). Segundo
Bourdieu e Darbel (2003, p. 69), a falta da pratica cultural “¢ acompanhada pela
auséncia do sentimento dessa privagdo”, ou seja, ¢ imprescindivel desenvolver agdes de
maior impacto na formagao de publico, e, para tal, dar atencdo aqueles que atuam no
papel de multiplicadores, ¢ fundamental.

Para a constituicdo de uma rede em geral os primeiros passos sao o
mapeamento dos atores com interesses comuns € o desenvolvimento de alguma
estratégia de conexdo, que pode ser presencial mas, cada vez mais, com o auxilio das
novas tecnologias e redes sociais, tem sido a distancia.

No caso das Redes de Educadores em Museus no Brasil, a articulacao se
iniciou por uma rede sediada no Rio de Janeiro, que atuou de certa forma como uma
REM-Nacional e passou a estimular a criacdo de outras redes por volta de 2007
(DUARTE CANDIDO 2015, 2016). Entretanto, apds a criacdo de redes estaduais, a
articulacdo nacional ndo foi efetivada, e as redes seguiram seus percursos paralelos com
poucos momentos e canais de articulagdo entre elas, ainda mais consideradas as
distancias fisicas e as dificuldades dos componentes, como voluntarios que sdo, de se
autofinanciarem para comparecer a momentos-chave como os Foruns Nacionais de
Museus.

Em 2013, o Instituto Brasileiro de Museus (Ibram) puxou uma discussio
sobre 0 Programa Nacional de Educacdo Museal (PNEM)?, que seguiu de maneiras
diferentes em cada Rede, com maior ou menor engajamento, e arrefeceu um pouco até
ser retomada na preparacao de um encontro de redes realizado no 7° Férum Nacional de
Museus e Porto Alegre, em junho de 2017.

De minha experiéncia como integrante de varias das Redes de Educadores

em Museus, notadamente como fundadora da REM-CE (desde 2008) e da REM-Goias

prioritariamente aos profissionais do atendimento ao publico (atendentes e recepcionistas), a equipe de
manuten¢do e aos prestadores de servico (equipes de seguranca e limpeza). Organizado em varios
modulos e atividades, o programa comega por apresentar as atividades técnicas do museu ¢ avanga para
discutir questdes relacionadas a recepcao de publico, ao patriménio e a fungdo social do museu. Além
disso, organiza visitas educativas as exposi¢des temporarias da Pinacoteca para os funcionarios, produz
materiais informativos sobre elas e promove formagdes técnicas e experimentagdes plasticas.”
(PINACOTECA, s. d.)

3 Disponivel online em http://pnem.museus.gov.br.




(2010), quero destacar aqui como estes espagos de encontro e oportunidades de ligar,
juntar, urdir, tecer, foram contribuindo para meu crescimento pessoal e profissional, e
para repensar aspectos dos museus de Goids, onde me encontro, e cuja rede acompanho

ha mais tempo.

Tecendo as redes

Mais do que serem constituidas por pontos e nos, nas redes sdo importantes
as relagoes entre eles. O proveito de cada membro da rede depende de como ele busca
aprofundar e avivar estas relagoes.

As Redes de Educadores em Museus brasileiras ndo exigem exclusividade
do integrante, que pode estar ligado a varias delas, independente do seu local de
moradia e de atuagdo profissional. Falando de duas redes diferentes, espero poder
abordar estratégias diversas de configuracao e de atuacdo, bem como de desafios.

A REM-CE foi das primeiras a surgir, em 2008. Na ocasido, o Instituto
Cultural Itau dentro do Projeto Rumos, estava mapeando acdes educativas Brasil afora,
e em meio a divulgagdo desta a¢do, havia o estimulo a criagao de redes de educadores
em museus, a qual logo aderiu um pequeno grupo reunido em Fortaleza.

Esta rede se define como

“presencial e virtual, de trocas de experiéncias e de informagdes, objetivando
o fomento da reflexdo sobre educagdo em museus e outros espagos culturais e
da formagdo e atuacdo politica dos seus profissionais. Pretende reunir
professores de ensino regular e outros educadores que queiram descobrir os
museus, centros culturais, teatros, salas de ciéncia e outros equipamentos
culturais como espago de realizacdo da educagdo em que acreditam.” (BLOG
REM-CE)

A REM-CE procurou inicialmente definir sua estrutura e o funcionamento
das reunides (em que se alternam reunides de trabalho e reunides de estudo), suas linhas
de atuacdo, as coordenagdes e o processo eletivo da primeira Comissao de Coordenagao.
As reunides eram quinzenais, em local e hordrio fixo, no curso de Arquitetura e
Urbanismo — UFC. Além disso, organizou-se um blog e um grupo de discussdo online.
Uma peculiaridade desta rede naquele momento foi que os candidatos a cada uma das
trés coordenagdes (Coordenacao de Secretaria, Coordenagao de Estudos ¢ de Formacao
e Coordenacdo de Acgao Politica) elaboraram propostas individuais de trabalho,
submetidas aos demais membros no processo eleitoral.

O primeiro seminario ocorreu em maio de 2009 e resultou na publicacdo do

caderno de resumos em parceria com o Museu do Ceard, dentro da série “Cadernos



Paulo Freire”. O Il Seminario ocorreu em maio de 2010, com o tema “Museus e
Pesquisa: Memoria e Contextos Contemporaneos”. No mesmo ano, passou-se a realizar
um projeto de Visitas Técnicas em Acdes Educativas dos Museus da cidade, com o
objetivo de reunir informacdes a respeito das agdes educativas dos museus € mapear as
instituicdes que desenvolvem a atividade, além de conhecer suas metodologias e
especificidades. Para tal, foi criada uma ficha de dados, a ser preenchida nas visitas
realizadas. Atas das reunides foram divulgadas no blog, de maneira que ¢ simples
compreender a dindmica desta rede, especialmente nos primeiros anos.

Em 2011, ocorreu o langamento dos anais do Il Seminario e organizou-se
em maio, na Semana dos Museus, um Encontro de Educadores. De 30 de novembro a
02 de dezembro de 2011, ocorreu o III Seminario, com o tema Museus ¢ Comunidades,
constando na programagao mesas-redondas, minicurso, oficina, comunicagdes ¢ visita
a0 Museu do Mangue. Em maio de 2012, a REM-CE ofereceu um minicurso sobre
museus e acessibilidade, e desde entdo ndo conseguiu mais realizar seminario,
quebrando a sequéncia.

O blog continuou ativo, assim como a lista de discussdao, divulgando
eventos, exposigoes, cursos ¢ atividades realizados por museus e instituicdes culturais
no Ceara ou em outros estados. Uma das principais razdes da descontinuidade da rede,
naquele momento foi a migragdo de diversos integrantes que iniciaram sua atua¢do na
REM-CE como estudantes de graduacdo e deram continuidade a seus estudos fora do
estado do Ceard. Neste caso, um fomento a renovacao dos quadros seria essencial.

Embora as tentativas de articulacio no formato antigo ndo tenham
funcionado, ja registramos que no II Semindrio Brasileiro de Museologia (Sebramus)*
realizado em Recife em 2015, o GT dedicado a Educacdo em Museus foi proposto e
coordenado por fundadoras REM-CE, mostrando que a Rede teve proficuos
desdobramentos. Mais recentemente, a Rede conseguiu apresentar-se com pelo menos
trés integrantes na reunido de Redes que ocorreu no Forum Nacional de Museus de
Porto Alegre, e a forca deste grupo, bem como participagdo de outros atores do Ceara
naquele evento, garantiu a escolha de Fortaleza como sede do préximo Férum em 2019.

A REM-Goias foi criada por professores e alunos logo no inicio do primeiro
ano letivo do curso de Museologia da UFG, em 2010, e articulada inicialmente em meio

digital, apresentando-se como:

“um coletivo de profissionais das areas de educacdo (formal ou nio-formal),

4 Promovido pela Rede de Professores e Pesquisadores do Campo da Museologia.



criada no ano de 2010 com objetivos de se aproximar de diferentes
instituigdes culturais ¢ museus, mapear agdes educativas em andamento e
estimular a criacdo de espagos pedagdgicos nas instituicdes onde estes setores
ainda ndo foram implantados, promover a articulagio com os cursos de
formacao (graduacdes e pos- graduagdes), entre outros.” (REM-Goias, 2011)

O I Seminario ocorreu em junho de 2010, com palestras, oficina, visita a
exposicdo, discussdo e votacdo do estatuto da Rede. Nesse documento, ficaram
definidas as coordenagdes, suas atribuicdes, e que a Rede teria além do semindrio mais
cinco encontros presenciais por gestdo. A partir do II Semindrio, eles passaram a ser
tematicos’ e realizados normalmente no més de marco. A REM-Goias tem uma grande
regularidade na realizacdo dos seminarios, que ocorreram todos os anos até o presente.
Essa regularidade ¢ um fator importante para a avaliagdo do evento junto a o6rgaos de
fomento® e constitui uma fortaleza para o curso de Museologia da UFG, que tem no
Seminario da REM-Goias seu evento de maior sequéncia, oito edigdes.

O diferencial desta rede em relacao as demais ¢ a relagdo com o curso de
Museologia da Universidade Federal de Goids, por meio do qual estd cadastrada como
um projeto de extensdo desde 2010. Por esta razdo, ha sempre um professor do curso
acompanhando as atividades, mesmo que nao esteja formalmente na coordenacdo da
Rede, e o curso se compromete tanto com a presenca de alunos na maior parte dos
eventos como com outros apoios: eventualmente a elaboracdo de trabalhos de
identidade visual, ou mesmo passagens para palestrantes, que ja foram obtidos junto a
Faculdade de Ciéncias Sociais e, mais comumente, com o Museu Antropoldgico da
UFG’. Ademais, os cadastros dos encontros e seminarios como eventos de extensdo
puderam, em algumas situa¢des, garantir da impressdo de material como cartazes,
folders, fichas de inscricdo e cartilhas.

Em mais de uma ocasido, o projeto de extensao foi beneficiado com bolsas
de extensao denominadas PROVEC (voluntirias) e PROBEC (remuneradas),

constituindo um importante apoio com o trabalho dos alunos do curso de Museologia na

> II Seminario “Educagdo, Museus e Ciéncias” de 15 a 17 de marco de 2011; III Semindario “Museus e
Memoria Escolar” de 13 a 17 de margo de 2012; IV Seminario "Educacdo, Museus ¢ Cidades" de 02 a 05
de abril de 2013; V Seminario "Museu, Sociedade ¢ Meio Ambiente", de 18 a 21 de marco de 2014; VI
Semindrio “Museus, Inclusdo e Sustentabilidade: desafios para o século XXI”, de 20 a 22 de maio de
2015, VII Seminario, “AMA — Arte, Museus e Acessibilidade”, de 12 a 15 de abril de 2016 e VIII
Seminario “Dizer o indizivel sobre mulheres negras nos museus”, dia 23 de maio de 2017 .

¢ O evento j4 teve apoio da CAPES em mais de uma edigdo, e também da FAPEG, Fundagdo de Amparo
a Pesquisa de Goias.

7O Museu Antropolégico da UFG ¢ ainda um importante apoio logistico para a Rede, que sempre tem
nele um espago para guarda de seus materiais e arquivos, o que permite alguma passagem de memoria
documental entre uma gestdo. Atualmente o Museu chegou mesmo a ceder um sala com computador e
mobilidrio suficiente para servir como uma base do trabalho da coordenagdo da Rede.



manutencdo das atividades de rotina da rede, como atualizacdo dos cadastros ¢
organizagdo dos eventos (DUARTE CANDIDO, 2016).

Mesmo com esta intensa relagdo com o curso de Museologia da UFG, ha
grande rotatividade nas coordenacdes e raras vezes se repetiram nomes entre uma gestao
e outra. A diversidade de perfis das coordenagdes enriquece a Rede ainda que a troca
anual seja um enorme desafio tanto de passagem das informacdes e da gestdo, como de
organizacdo da memoria e mesmo de garantia de candidatos para cada nova eleicao.

Esta rede conseguiu publicar um livro e alguns anais de semindrios, dos
quais participaram convidados nacionais e estrangeiros, e participantes de todo o pais.
Em relacdo aos ganhos provenientes de sua existéncia no campo da educacdo em
museus no estado de Goias, € preciso dizer que inicialmente e até registrado no estatuto
da Rede, seus integrantes pretendiam, com ela, estimular a criagdo de servigos
educativos em museus que nao os possuissem, além de realizar algumas atividades para
conhecer a atuagdo dos existentes, em visitas técnicas.

A experiéncia mostrou que estes servigos educativos praticamente nao
existiam, o que exigiu inclusive modificar a dindmica prevista de alternancia entre as
atividades de encontros de estudos e as visitas técnicas a museus para conhecer os
educativos, pois ndo havia suficientes. E possivel dizer que praticamente o que existia
quando a REM-Goias foi criada era, em poucos museus, um trabalho de “visita guiada”,
bem distante das pretendidas boas praticas que a REM-Goias ajudaria a compartilhar
por meio das visitas técnicas. Basicamente, os encontros passaram a ser palestras
aproveitando a vinda a Goiania de profissionais de outros estados, e s6 eventualmente
as atividades foram leitura e discussdo de textos, ou atividade educativa em museus,
como discussdo sobre as praticas. Os encontros também foram realizados quase sempre
em Goiania, salvo raras excecdes de idas a Goids e Jatai, quando acaba sendo uma ida
de poucos integrantes da coordenagdo e didlogo com pessoas da cidade anfitria, sem
conseguir envolver uma participagdo mais efetiva de integrantes da capital nestes
eventos itinerantes. ApoOs alguns anos o estatuto foi alterado para diminuir o numero de
encontros anuais de 5 para 3, mantendo ainda o Seminario.

E dificil mensurar o impacto da existéncia da REM-Goias na estruturagio
ou qualificagio de servigos educativos nos museus, mas o Museu de Arte
Contemporanea de Goias, um dos museus que hoje ja procura fazer uma acdo educativa
mais diferenciada, baseada na mediacao e em praticas mais contemporaneas, possui em

suas equipes fixa e flutuante diversos integrantes dos mais ativos na REM-Goids. Além



disso, no curso de Museologia da UFG, alguns dos trabalhos de conclusao de curso
envolvem reflexdes sobre acdo educativa em museus, inclusive com alguns deles

desenvolvendo uma faceta de aplicagdo, além da reflexdo académica.

Consideracoes finais

Wenger (1998 apud MONACO e MARANDINO, 2014, 73-74) destaca trés
dimensdes que diferenciam as comunidades de praticas da realizagdo episddica de
atividades. Sao elas:

Engajamento mituo: a partir de interesses em comum e construgdo de
espacos de interacdo, fisicos ou virtuais, realizando tarefas conjuntas.

Empreendimento conjunto: compartilhamento de experiéncias que
contribui para a emergéncia da coeréncia do grupo. Estas praticas, por nao serem
obrigatorias, ddo um sentido de apropriagdo e de responsabilidade aos membros do
grupo, mas também suscitam questdes (disputas) de poder.

Repertorio partilhado: conjunto de recursos fisicos e simbolicos
elaborados pela comunidade de forma partilhada e que contribuem para a coeréncia do
grupo.

As redes de educadores em museus, por incluirem estes fatores, podem ser
consideradas comunidades de praticas, envolvendo todas as facetas, tanto de
colaboracdo como de possiveis conflitos. Como tudo que envolve museus e patrimonio,
enredar-se ndo ¢ algo linear, estd imerso em um campo relacional, campo de conflito,
em que se percebe a presenca da “gota de sangue” (CHAGAS, 1999).

Segundo Wenger, existem diferentes niveis de participagdo em uma
Comunidade de Praticas e um erro comum ¢ tentar encorajar todos os membros a
participarem de uma forma igual. Na pratica, esta expectativa pode ser um dos fatores
que suscitam conflitos. O autor reconhece que ¢ comum ter até 75% dos integrantes de
uma comunidade de praticas como periféricos, com participagdo ativa muito rarefeita,
ao contrario dos demais, enquadrados como grupo principal e grupo ativo.

Os conflitos aparecem, na REM-Goias, em diversos momentos, desde a
hora de montar a chapa para renovar a coordenagdo, que sempre ¢ chapa unica nao por
consenso, mas pela dificuldade em ter interessados em nimero suficiente, e ao longo de
toda a gestdio de um ano, quando ndo raro coordenadores pedem afastamento,
sobrecarregando os que ficam, as vezes restando uma ou duas pessoas para garantir a

realiza¢do dos encontros e seminario. Um conflito latente e ainda nao discutido ¢ que,



por vezes, as pessoas dispostas a comporem a coordenacao nao sao diretamente ligadas
ou prioritariamente interessadas a educacdo em museus, mas muitas vezes a outros
aspectos do fazer museal ou do conhecimento museoldgico. Ja se percebe como isto se
reflete nos temas dos seminarios, que giram em torno de outros aspectos da relagdao da
sociedade com museus e patrimonio, mas nao tao diretamente da educacao em museus.
As REMs tém representado no Brasil uma destacada iniciativa dos
profissionais do campo da educacdo em museus de se associarem para a reflexdo
conjunta, a troca de experiéncia e a constru¢ao de saberes especificos. Na auséncia de
formacao especifica para educadores de museus, estas redes tém constituido importante
espaco de auto formagdo, ampliagdo de repertérios e atualizacdo profissional.
Igualmente tém se constituido espacos de fortalecimento dos profissionais, de educagdo
em museus, geralmente secundarizados nas equipes das institui¢des, de reconhecimento
e difusdo das boas praticas, de busca da qualidade em seu fazer profissional. Para as
redes mais novas, trouxe este questionamento de como a existéncia de uma Rede de
Educadores em Museus intervém positivamente no campo da educagdo em museus,
levando realmente a ganhos qualitativos, € como superar, em longo prazo, que sua

existéncia seja reduzida a somente uma lista de e-mails e um evento anual.

Agradecimentos

Agradeco as(aos) integrantes da Coordenacao atual da REM-Goias, pois seu
aceite em compor o grupo que leva adiante nossa rede, assim como o de todas as
pessoas que antecederam a atual gestdo, € que permite que ela continue existindo.

Composi¢ao da Coordenacdo da REM-Goias, gestao 2017-2018

Barbara Yanara da Silva - Coordenadora Geral

Emilly Rocha Miguel - Secretaria Geral

Juliana Barbosa Pereira - Articulagao

Luis Felipe Pinheiro - Coordenador de divulgagado

Rejane de Lima Cordeiro - Substituta

Referéncias bibliograficas:

ALENCAR, Valéria Peixoto. Mediacao cultural em museus e exposi¢oes de Historia:
conversas sobre imagens/historias e suas interpretacdes. Sao Paulo: Universidade
Estadual Paulista, 2015. (Tese de Doutorado em Artes).



ALMEIDA, Adriana Mortara. “Desafios da relagdo museu-escola” in: Comunicacio &
Educagao, Sao Paulo, 10, set. / dez. 1997. P. 50-60. Disponivel online em
http://www.revistas.usp.br/comueduc/article/viewFile/36322/39042. Acesso em 10 de
agosto de 2017.

BARNES, J. A. Redes sociais e processo politico. In. FELDMAN-BIANCO, B. (Org.).
Antropologia das sociedades contempordneas. Sao Paulo: Global, 2010. p. 171-204.
BOURDIEU, Pierre; DARBEL, Alain. O amor pela arte: os museus de arte na Europa
e seu publico. Sdo Paulo: EDUSP, Zouk, 2003.

CAMACHO, Clara Frayao. “O modelo da Rede Portuguesa de Museus e algumas
questdes em torno das redes de museus” In: Actas do I Encontro de Museus do
Douro. Vila Real (Portugal): s. ed., 2007. Disponivel online em
http://www.museudodouro.pt/exposicao_virtual/pdf/clara_camacho.pdf, acesso em 08
de outubro de 2014.

CARVALHO, Ana Cristina Barreto de. Gestdo do patrimonio museolégico: as redes
de museus. Sdo Paulo: USP — Escola de Comunicagoes ¢ Artes, 2008. (Tese de
Doutorado)

CHAGAS, Mario. Ha uma gota de sangue em cada museu: a 6tica museologica de
Mario de Andrade. Lisboa: Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecnologias,
1999. (Cadernos de Sociomuseologia, 13)

CRISTINA, Lana. “Pesquisa do IPEA faz diagnostico dos obstaculos para acesso a
cultura no Brasil”. In: Jornal Intercom, Ano 6, no. 172 - 22 de novembro de 2010.
Disponivel online em
http://portalintercom.org.br/index.php?option=com_content&view=article&id=1143:de
staques-pesquisa-do-ipea-faz-diagnostico-dos-obstaculos-para-acesso-a-cultura-no-
brasil&catid=175&Itemid=105 acesso em 07 de outubro de 2014.

DUARTE CANDIDO, Manuelina Maria. “As redes de educadores em museus (REMs)
no Brasil”, in: SA, Aluane de; MORAES WICHERS, Camila Azevedo de (orgs.) Arte,
museus e acessibilidade: reflexdes da Rede de Educadores em Museus de Goias.
Goiania: s. ed., 2016. p. 63-74. ISBN 978-85-8264-132-3.

DUARTE CANDIDO, Manuelina Maria. “As redes de educadores em museus (REMs)
no Brasil”, in: SA, Aluane de; MORAES WICHERS, Camila Azevedo de (orgs.). Arte,
museus e acessibilidade: reflexdes da Rede de Educadores em Museus de Goias.
Goiania: s. ed., 2016. p. 63-74.

DUARTE CANDIDO, Manuelina Maria. “Vou me jogar nesta rede! As redes de
educadores em museus do Brasil”, in: AMARAL, Lilian (org.) Cartografias Artisticas
e Territorios Poéticos. Sao Paulo: Fundagdo Memorial da América Latina, 2015. p.
197-213.

DUARTE CANDIDO, Manuelina Maria. Sistemas e redes de museus: politicas para a
gestdio de acervos. In: CADERNOS Tramas da Memoria, 2011. Memorial da
Assembleia Legislativa do Ceara Deputado Pontes Neto; Instituto de Pesquisas sobre o



Desenvolvimento do Estado do Ceara, n. 1 (maio 2011). Fortaleza: INESP, 2011. p.
103-113.

FIGURELLI, Gabriela Ramos. O piblico esquecido pelo Servico Educativo: estudo
de caso sobre um programa educativo direcionado aos funcionarios de museu. Lisboa:
ULHT, 2012. (Cadernos de Sociomuseologia, 44)

MARTINHO, Cassio. Redes - uma introducio as dinimicas da conectividade e da
auto-organizac¢ao. Conferéncia no 8° Encontro Paulista de Museus, 13 de junho de
2016. Disponivel online em
http://www.forumpermanente.org/event_pres/encontros/encontros-paulista-de-
museus/8epm.

MIZUKAMI, Luiz Fernando. Redes e sistemas de museus: um estudo a partir do
Sistema Estadual de Museus de Sao Paulo. Sao Paulo: Pos-Graduagao Interunidades em
Museologia da Universidade de Sao Paulo, 2014. (Dissertagdo de mestrado)

MONACO, Luciana M.; MARANDINO, Martha. “A compreensao da pratica educativa
de um museu na perspectiva das comunidades de pratica”. In: Museologia &
Interdisciplinaridade, Vol. IIL, n. 6, 2014.

NASCIMENTO Junior, Jos¢ do; CHAGAS, Mario de Souza (orgs.). Politica Nacional
de Museus. Brasilia: Ministério da Cultura, 2007. Disponivel online in:

http://www.museus.gov.br/wp-content/uploads/2010/01/politica_nacional museus.pdf.
Acesso em 30/09/2014.

PINACOTECA do Estado. Programas desenvolvidos: Consciéncia Funcional.
Disponivel online em http://www.pinacoteca.org.br/pinacoteca-
pt/default.aspx?mn=590&c=1051&s=0&friendly=consciencia-funcional acesso em 09
de outubro de 2014.

RAMOS, Frederico Roman. “Cartografias Sociais como Instrumentos de Gestao Social:
a tecnologia a servigo da inclusdo social”. In: Revista de Administracao Publica, vol.
39, n. 3, maio-jun 2005. p. 655-669. Escola Brasileira de Administragdo Publica e de
Empresas. Disponivel online em http://www.redalyc.org/articulo.oa?id=241021498008
acesso em 10 de outubro de 2014.

RANGEL, aparecida; HARDUIM, Barbara e SEIBEL, Maria Iloni. “A Rede de
Educadores em Museus do Estado do Rio de Janeiro: uma contribui¢do ao campo da
educagao nao-formal”. In: MAST. Anais do Encontro Internacional de Educacao
Nao-Formal e Formaciao de Professores. Rio de Janeiro: Museu de Astronomia e
Ciéncias  Afins, 2012. (resumo  estendido).  Disponivel online em
http://www.mast.br/multimidias/encontro_internacional _de_educacao_nao_formal e fo
rmacao_de_professores/pdfs-comunic/ResumoEstendido_Aparecida_Rangel.pdf

SECRETARIA de Articulagio Institucional, Coordenadoria Geral de Relagdes
Federativas e Sociedade. Grupo de Trabalho 1 - Arquitetura ¢ Marco Legal do Sistema
Nacional de Cultura. Proposta de Estruturacido, Institucionalizacio e
Implementaciao do Sistema Nacional de Cultura. Brasilia, MINC: 2009. Disponivel
online in:



http://blogs.cultura.gov.br/snc/files/2009/07/SNC DOCUMENTO APROVADQO CNP
C_27AG0O2009.pdf. Acesso em 01/12/2009.

UNESCO. Educacio um tesouro a descobrir - Relatério para a UNESCO da

Comissao Internacional sobre Educacao para o século XXI. Sao Paulo: Cortez, Unesco,
MEC, 1996.

Referéncia para citagao:

= DUARTE CANDIDO, Manuelina Maria. “Relagdo museu-escola: desafios e possibilidades” in:
Aurora 463 - Revista da Semana do Patrimdnio Cultural de Pernambuco, v. 1., n. 3, 2018. p. 146 -
159. Disponivel online em http://www.cultura.pe.gov.br/pagina/patrimonio-cultural/aurora-463/
ISSN 25254006




