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1. InEroduction

Depuis 1990, le SPEOL a lancé un vaste programme pour améliorer
|'alimentation des enfants dans les écoles.

Le programme «Je mange bien a ['école» vise 4 créer un large
mouvement d'amélioration de 'environnement nutritionnel des écoles,
grice au développement dans et par les communautés scolaires de projets
adaptés 2 leur situation spécifique.

Pour améliorer I'environnement nutritionnel, différents aspects doivent étre
pris en compte : |'aspect diététique, 1'aspect éducatif et |'aspect matériel ou
organisationnel. L'approche préconisée par le programme «Je mange bien
a ['école» est donc une approche globale qui combine des actions liées 2 la
promotion de la santé et 2 |'éducation pour la santé.

Une des particularités du programme «Je mange bien a ['école» est
d'offrir aux écoles des ressources matérielles et humaines pour
|'élaboration, la réalisation et I'évaluation de leurs projets. Concrétement,
ce soutien se réalise de deux maniéres.

- Des supports sont mis 4 la disposition des communautés éducatives :
questionnaire d'auto-évaluation de leur environnement nutritionnel,
pistes d'action, pistes d'évaluation, ...

- Des conseillers méthodologiques (infirmiéres scolaires, diététiciens,
assistants sociaux, psychologues, animateurs, enseignants),
spécifiquement formés dans ce domaine, ont pour mission de stimuler et
de soutenir les écoles dans le développement de projets qui respectent
certains criteres de qualité ;

- choisir des priorités d'action en fonction d'une analyse des
hesoins de 'école ef des éléves en matiére d'environnement
nufritionnel et de comportements alimentaires; développer
des projets qui produisent des modifications visibles et
durables de ['environnement nutritionnel et des
comportements des éléves; développer des projets qui
concernent plusieurs classes, voire toute I'école;

- iniégrer foute la communauté éducative, voire la
communauté locale dans le projet (plusieurs enseignants,
le directeur, le personnel de cuisine et de surveillance, les
parents, les commercants, efc. .. ),

- [faire participer les éleves a ['élaboration et a ['exécution du
projel depuis l'analyse de la situation jusqu'a ['évaluation;
organiser des activités pédagogiques qui se fondent sur des
références pluridisciplinaires, qui favorisent I'envichis-
sement des représentations des éléves sur I'alimentation,
qui lewr permettent d'agiv sur leur environnement, de
développer des choix individuels et une gestion autonome
de leur comportement alimeniaire.

Une phase pilote du projet s'est déroulée en 1990-1991 dans 37 écoles de la
province de Liége. Ces écoles ont développé des projets extrémement variés
qui ont €té présentés de facon synthétique dans la brochure 2. On dispose
ainsi d'un véritable «panier d'idées» dans lequel peuvent puiser les
différents acteurs concernés par I'alimentation a I'école.

Toutefois, ces descriptions sont peu explicites quant aux stratégies
développées par les écoles et les conseillers pour mettre en place ces actions
et rencontrer les critéres de qualité cités ci-dessus. Les procédures
d'élaboration des projets ne sont pas abordées dans ce répertoire d'actions.
Or, depuis 1992, le programme «Je mange bien a ['école» s'étend
progressivement 2 un plus grand nombre d'écoles dispersées en
Communauté francaise, par I'intermédiaire des groupes de conseillers
locaux spécialement formés.

Conseillers et coordinateurs de projets dans les écoles formulent de
nombreuses questions sur les stratégies et procédures. Par exemple :
Combien de temps faui-il pour développer un projet 7 Comment
intdgrer les divers membres de la communaulé éducative 7 Que faire
quand une seule classe est inléressée par le projet 7 Comment
diversifier les activitds pédagogiques ? Comment développer
l'autonomie des éléves dans leurs choix alimeniaires ? Efc. ..

C'est pourquoi, I'abjectif de cette nouvelle brochure est d'illustrer, par
quelques exemples concrets, quelques stratégies qui se sont révélées
fructueuses dans les projets développés au cours de la derniére année
scolaire.

Pour atteindre ce but, nous avons opté pour une description assez
approfondie des actions réalisées par neuf écoles et, pour chacune d'elles,
nous avons mis en évidence des lignes de force qui la caractérisent plus
particulierement. Ainsi, pour certaines écoles, ce sont principalement les
prémisses de 1'action qui ont été présentées (par exemple : Lz mise sur pied
d'un groupe de coordination), alors que pour d'autres, c'est |'analyse de
la situation, la définition des objectifs ou la réalisation des activités qui sont
relatées.

La présentation de chaque expérience a respecté la chronologie des
événements, tout en privilégiant les étapes parcourues pendant |'année
scolaire 1993-1994. Cette description est suivie d'une «synthése critique»
qui souligne les aspects positifs des actions entreprises eu égard aux critéres
de qualité du programme et qui suggére quelques pistes pour des
développements futurs.

Ces quelques présentations sont les meilleurs t€moins de la qualité des
travaux réalisés en collaboration avec les conseillers, les enseignants et les
autres partenaires des communautés éducatives. Nous espérons qu'ils
pourront susciter la motivation d'autres équipes 2 s'investir dans des projets
de promotion de la santé & |'école.



2. Des conseéllleres mettent en place un groupe de pilotage
pour amorcer et soutenir le projet

f"‘-“-—

Contact :

Conseilleres méfhodologiques -

Champ d'action : en voie de définition

Institut Saint-Laurent de Liége

école secondaire fechnique el professionnelle, accueillant 1245 dleves, située en ville

Adresse ; Rue Saint Laurent, 29 - B 4000 LIEGE
Monsieur RAMACIOTTI, professeur de frangais

Madame BERTRAND, infirmiére au centre PM.S libre V de Liege
Madame STASSE, infirmiére du centre de médecine scolaire des 5A de Lidge

Prémisses de 1'action

L'expérience de rénovation de I'LM.S en équipe (médecin et
infirmiére) en concertation avec le PM.S a permis une approche
théorique et pratique de la problématique alimentaire des adolescents en
pleine croissance.

Madame ]. BERTRAND, infirmiére du centre PM.S et Madame D. STASSE,
infirmiére du centre I.M.S, dans le cadre de leur mission spécifique de
surveillance de la santé individuelle et collective des éléves, travaillent
toutes deux & |'Institut Saint-Laurent depuis une quinzaine d'années. Elles
se connaissent donc bien et ont ['habitude de collaborer. Durant les
derniéres années, elles organisaient systématiquement un petit déjeuner
didactique pour les éléves. L'analyse de ces expériences leur a montré la
nécessité d'impliquer d'autres personnes de la communauté éducative pour
avoir un impact réel sur I'alimentation des éléves 2 ['école. Ensemble, elles
ont décidé de remplir le rdle de conseiller méthodologique et ont discuté
d'une stratégie possible pour introduire le programme 2 I'Institut Saint-
Laurent.

Connaissant bien 1'école, sa population de cultures diverses ef les
comportements alimentaires inscrits dans les habitudes et coutumes de
I'établissement, il leur semblait que le programme «je mange bien a
['école» pourrait les aider 2 identifier les problémes relatifs a
I'alimentation.

Elles ont d'abord contacté le directeur, I'ont informé de ['existence du
programme et lui ont proposé que I'école y participe.

Etant donné la taille importante de |'établissement, elles ont suggéré
qu'un groupe de pilotage, composé de membres de la communauté
éducative, se mette en place. Pour que ce groupe puisse avoir une vue
d'ensemble de la situation, elles ont souhaité qu'en fassent partie des
personnes occupant différentes fonctions au sein de 1'école. 11 fallait aussi
que ces personnes soient motivées pour entreprendre des actions relatives 2
['alimentation et qu'elles puissent étre le moteur du projet. Le directeur,
I'assistante sociale et elles-mémes ont ainsi identifié une dizaine de
membres de la communauté éducative : le préfet, deux éducateurs, le

responsable du comité de sécurité et d'hygiéne, un professeur de frangais,
un professeur de mathématique, un professeur de langues, un professeur de
sciences et le responsable de la cuisine.

En outre, pour susciter la participation du personnel et des éléves, une
affiche a ét€ réalisée et apposée 2 différents endroits stratégiques de I'école.

Analyse de la situation

Les conseilléres méthodologiques ont contacté personnellement chacune de
ces personnes et leur ont parlé du programme. Elles ont remis 4 chacune
d'elles un document écrit présentant les principes du programme, ainsi
qu'un questionnaire d'auto-évaluation de l'environnement
nutritionnel. Elles leur ont demandé d'y réfléchir et les ont invitées 2
participer 4 une premiére réunion.

Lors de cette réunion, Mesdames BERTRAND et STASSE ont présenté le
programme au groupe en insistant particuliérement sur la notion
d'environnement nutritionnel de 'école, les possibilités de I'améliorer, la
démarche 2 parcourir et le concept global de santé.

Les participants, ayant manifesté leur souhait de participer au projet, ont
ensuite discuté de leurs réponses au questionnaire. Cette discussion leur a
permis de prendre conscience d'un certain nombre de problémes
concernant |'alimentation a I'école. Par exemple, omniprésence des frites,
collations sucrées el riches en matiére grasse, disiribuleur de boissons
sucrées, insuffisance des points d'eaus, réfectoire pew accueillant.

Les conseilléres méthodologiques sont intervenues pour aider le groupe
a approfondir I'analyse de la situation avant de se lancer dans la
mise en oeuvre de solutions. Elles ont également réalisé la synthése de
I'ensemble des réponses au questionnaire .

A l'issue de la réunion, un professeur de frangais, Monsieur RAMACIOTTI,
s'est proposé pour étre le coordinateur du projet 4 |'école.

Aprés la réunion, les conseilléres méthodologiques ont élaboré un compte-
rendu qu'elles ont remis aux membres du groupe de pilotage,



Objectifs et activités

Dans le but de définir des projets pour I'année scolaire 94-95, le
coordinateur a distribué aux participants la liste des suggestions d'action.

Dés le début de la prochaine année scolaire, une réunion aura lieu pour
choisir les champs d'action, définir les objectifs et préparer les activités. Le
travail pourra alors étre mené en équipes auxquelles pourront participer
d'autres personnes intéressées. En particulier, il pourrait étre envisagé
d'inclure des représentants des €léves dans ces équipes.

e mange bien a (école» =—
Commentaires
Plusieurs facteurs ont permis la mise sur pied du groupe de pilotage du projet a I'école :

- les conseilleres méthodologiques connaissent bien I'école, ont pris le temps d'édlaborer une siratégie adaptée au contexte scolaire et de
bien préparer les réunions de travail;

- le choix des participants s'est porté sur des personnes molivées el assurant différentes fonctions au sein de I'dablissement, ce qui devrait
permeitre d'aborder les problémes selon différents points de vue;

- le soutien de la direction a permis d'aménager 'boraire pour que le groupe de coordination puisse se réunir.

Dans un premier temps, l'accent a éé mis sur l'acquisition, par les membres du groupe, de compétences qui devraient leur
permettre d'élaborer el de gérer le projet.

En 1993-1994, le projet sera vraisemblablement développé a ['école. Etant donné la laille imporiante de ['école, le groupe de pilotage
devra élre particuliérement attentif awx stratégies & mettre en oeuvre pour sauvegarder les cobérences des actions, et donc leur efficacité




3. Une cellule de coordination pluridisciplinaire pilote
le projet dune école secondaire

P

Contacts :

Conseilléres méthodologiques :
Charleroi;

réfectoire

Champ d'action

Centre éducatif secondaire communal de Marchienne-au-Pont

école secondaire professionnelle, située en ville,
Adresse Rue Vandewelde, 28 - B 6030 MARCHIENNE-AU-PONT

Mademoiselle DEVROUDE, éducatrice.
Madame FRERE, coordinatrice de projets

Madame GERARD, infirmiére, responsable du Service d'Education et de Tutelle sanitaire du
Département de la Santé, du Bien étre familial et de 1a Personne handicapée de la Ville de

Madame STAIESSE, infirmiére 2 ce méme service

Prémisses de 1'action

Le Centre éducatif secondaire communal comporte trois implantations :
deux 2 Monceau et une 2 Marchienne-au-Pont. Cette derniére entité
accueille plus spécifiquement la 1re accueil et la 2e professionnelle, ainsi
que des éléves d'autres sections qui viennent y suivre certains cours. C'est a
aussi que se trouve le réfectoire de I'école pour 1'ensemble des éléves. Un
pourcentage important d'éléves provient de milieux fragilisés.

Depuis quelques années, Madame GERARD assure la coordination du
Service d'Education et de Tutelle sanitaire au sein du Département de la
Santé, du Bien-étre familial et de la Personne handicapée de la Ville de
Charleroi. Ce service, spécifique a Charleroi, a été créé lors de la fusion des
communes. Au départ, il a regroupé les infirmiéres scolaires et s'est
spécialisé dans 1'éducation pour la santé en 1985, Madame GERARD
travaille dans I'entité de Charleroi depuis plusieurs années, Elle connait
donc bien les enseignants et les éléves. Pour le programme «Je mange
bien a [’école», elle collabore avec Madame STAIESSE, également
infirmiére. Elles ont suivi ensemble la formation au conseil
méthodologique en 1993-1994.

Dans le cadre de cette formation, Mesdames GERARD et STAIESSE ont
souhaité faire participer |'implantation de Marchienne-au-Pont au
programme. Dans cette optique, elles ont informé la directrice de 1'école et
Madame FRERE, chargée de la coordination des différents projets & I'école,
de I'existence du programme et leur ont proposé d'y faire participer |'entité.

Pour encadrer le projet, Madame GERARD leur a suggéré qu'un groupe
permanent de coordination se mette en place 2 I'école, afin d'avoir
un éclairage le plus complet possible de la situation et d'assurer la prise en
charge du projet par ['école elle-méme, I'adéquation de celui-ci aux
besoins de I'école et la continuité des activités.

En novembre 93, un groupe de coordination pluridisciplinaire s'est donc
mis en place. Les participants ont été choisis en fonction de certains

critéres : étre motivé pour ce type de projet, assurer des responsabilités
diverses au sein de 'école (exemples : azx cours, au réfectoire), accepter
de consacrer du temps au projet. En ont fait partie : la directrice, Madame
FRERE et Mademoiselle DEVROUDE, éducatrice surveillante au réfectoire,
un chef d'atelier et professeur 2 la section cuisine, un professeur de frangais
et détaché pédagogique, Mesdames GERARD et STAIESSE.

La premiére réunion du groupe de coordination a &€ centrée
sur la présentation du programme «Je mange bien a ['école» et sur ses
la communauté éducative ne doivent pas seulement étre bénéficiaires mais
aussi acteurs, structuration de la démarche (analyse de la situation,
objectifs, réalisation, évaluation), souci de responsabilisation des éléves et
de développement de compétences leur permettant des choix judicieux dans
le domaine de la santé percue globalement

Les deux infirmieres ont également insisté sur la nécessité de continuité des
actions, sur la cohérence de celles-ci et sur la préférence a développer un
nombre restreint d'actions plutdt que de se lancer dans un programme trop
chargé,

Analyse de la situation

Pour permettre au groupe de coordination de réaliser 1'analyse de la
situation, les conseilleres méthodologiques ont demandé aux participants
de remplir le questionnaire d'auto-évaluation de 1'environ-
nement nutritionnel.

Ce questionnaire a été rempli au cours d'une réunion, en dehors de la
présence de Mesdames GERARD et STAIESSE. Les réponses leur ont ensuite
été transmises, elles en ont fait la synthése et ont déterminé les problémes
qui leur paraissaient prioritaires.



Lors d'une deuxiéme réunion, les conseilléres méthodologiques ont discuté
de cette synthese avec les participants. Certains aspects de la situation ont
également été approfondis. L'utilisation du questionnaire a permis aux
membres du groupe de prendre conscience de plusieurs problemes
auxquels ils n'avaient pas pensé jusque 12 et de recentrer les actions sur les
besoins spécifiques de 1'école.

Pour le réfectoire, plusieurs problémes ont été identifiés :
trop de bruit, non-respect des lieux par les éléves (désordre, saleté,
vandalisme) fréquentation irréguliére et trop peu importante par les élves
qui préferent manger en dehors du réfectoire, que ce soit 4 'intérieur de
I'école (cour, couloirs,...) ou a l'extérieur de celui-ci, consommation trop
importante d'aliments gras et trop sucrés et de hoissons telles que
limonades.

Objectifs

Face 2 ces problémes, des possibilités d'action ont été analysées et des

objectifs ont été choisis.

- Permettre aux €leves de consommer leur repas de midi dans une
ambiance agréable.

- Leur offrir la possibilité de consommer du potage et des fruits

- Encourager la consommation d'eau en mettant 2 leur disposition des
cruches sur les tables.

La définition de ces objectifs a été réalisée tout en sauvegardant la
philosophie du programme, notamment la responsabilisation individuelle
et collective des éléves par rapport 2 la santé.

Activités

Pour atteindre ces objectifs, des activités ont été décidées par le
groupe de coordination. Lors de réunions mensuelles, Mesdames
GERARD et STAIESSE sont intervenues pour orienter le choix des activités,
aider 2 la planification et réaliser, avec les participants, |'évaluation
continue du projet. D'autres activités ont également €t définies en dehors
du conseil méthodologique.

Au réfectoire, ['équipe éducative a proposé aux éléves une autre
disposition du mobilier qui facilite la communication entre eux : au
lieu d'étre disposées en rangées, les tables ont été réparties dans le réfectoire
afin de pouvoir accueillir un maximum de 8 éléves par table.

Les murs ont été garnis d'affiches; des serviettes ont été mises a la
disposition des éléves et des cruches d'eau ont été déposées sur les tables.

Le professeur de la section cuisine a fait préparer en classe du potage
frais qui a été proposé gratuitement tous les jours aux éléves en
complément du repas tartines. Les professeurs ont également pu en
consommer moyennant un prix de 10 F le bol.

Cette activité qui a connu un franc succes, le potage ayant été largement
consomme, a constitué pour les éléves une application concréte de la
cuisine de collectivité : calcul des quantités et du prix des ingrédients,
calcul de 1a quantité de potage nécessaire.

Une fois par mois, le groupe de coordination a pris en charge la
distribution gratuite d'un fruit aux éléves mangeant a midi :
pomme, poire, banane, orange...

Cette opération, qui a été financée en partie par la distribution du potage
aux enseignants, a également recueilli beaucoup de succes.

La répartition des tAches au réfectoire a é(€ revue. Chaque éléve a lavé
sa propre vaisselle et I'a rangée, alors qu'auparavant quelques-uns
seulement se chargeaient de ces tiches.

Des résultats ont été atteints en ce qui concerne les comportements
des €léves au réfectoire : ambiance plus agréable, moins de bruit, plus de
convivialité et d'entraide, consommation de potage et de fruits, respect de
I'environnement. Une augmentation du nombre d'éléves qui mangent 2
I'école a été constatée. '



«Je mange bien a lécoles ==

Commeniaires

Le groupe de coordination a été le véritable moteur du projet : c'est lui qui a réellement pris en charge le projel dans
['école.

Ce groupe a présenté des caractéristiques susceplibles de faire réussir le projet :

. développement des compétences de ses membres ef, gréce a celles-ci, appropriation par eux du projet:

. vu le nombre resireint des participants, permanence et régularité des contacts permetiant de faire le point sur l'avancement du projel;
. pluridisciplinarité et donc meilleure prise sur les problémes et sur les solutions;

. collaboration positive entre les membres du groupe, qui sont par ailleurs motivés et dynamiques.

. participation de la directrice et de la coordinatrice des projels de ['école.

Au sein de ce groupe, les conseilléres méthodologiques ont joué un role essentiel de soutien, d'orientation et de conseil, ce
qui a permis aux participants d'acquérir des compélences utiles pour de tels projets.

Les activités menées au réfectoire l'ont éié principalement par les personnes faisant partie du groupe de coordination. D'autres personnes
extérieures au groupe des enseignants, des éducateurs, ont été sensibilisées par leur intermédiaire. Durant l'année scolaire prochaine, il
est probable que certaines d'entre elles participeront de maniére active au projel. Néanmoins, dans un premier temps, au liew de réaliser
une quantité importante d'actions, les conseilléres méthodologiques ont préféré privilégier la qualité de celles-ci, lewur priorité dant
d'abord d'installer a I'école des conditions favorables qui permettent réellement une prise en charge a long terme de problémes de santé.

Des aclivités pédagogiques pourratent également étre réalisées en classe dans le cadre de plusieurs disciplines scolaires, afin de consolider
les comportements pratiqués a I'école (consommation de potage et de fruils) et ces objectifs pourraient s'éendre ¢ la vie en debors de
P'école. En particulier, une réflexion sur les choix alimentaires aux alentours de ['école pourrait également éire utilement entreprise avec
les éléves.

D'autres améliorations pourraient encore étre réalisées. Par exemple, les éléves pourraient éire davaniage impligués dans
l'analyse de la situation, le choix des objectifs et la mise en oeuvre de stratégies, peut éire en participant au groupe de coordination.




Lettre adressée par les éleves
de Seme et &éme années aux éleves de maternelle

Thiaumont. le 14 décembre 1993

Chers amis de { école maternelle,
Chews /zawre.t&,

Fruails, céréales o froduil tailice i 10h, fras de coupp de frompe iv 1th...

Co slogan nous dit gue la collation de 10h est tiés importante.

Nows avons décidé d owveiv wn «AMagasin de la Sante> i {eécote.

Chague enfant peut choisiv el acheler un fouil ow des coréates ou an peoduit
tailier ow une boésson.

oo fuanli de janvier, vows founes falictfier s nolhe fagyet.

Nows vous wemettions des fiches avec les collations frcposées chague semaine.
Nows vous demanderons de wempliv la fiche le vendredi fowr la semaine
suvante. Une enveloppe scua jointe four
y gliver {agent. Une boile aux lethes
sera mise & volie disposilion.

Nows eaﬁéwmx gue vouws ﬁa@[éoéﬁe@eg
nomtiewn @ notve aclion.

Spgﬂw[u/w :
les élewes de { école Jorimaie




4. Des éleves participent au diagnostic des diffFicultés
et a lidentification des solutions

i

Ecole libre d'enseignement spécial du Mardasson Bastogne

école de 85 éléves, répartis dans des classes primaires de types 2 et 8
el professionnelles spéciales de types 1 et 2, située en milieu urbain

Adresse :
Contact :
Conseillere méthodologique :

réfectoire - collations

Champs d'action :

Rue des Maies, 29 - B 6600 BASTOGNE
Madame DELSALLE, titulaire de la section «service aux personnes»

Madame A. VUIDAR, infirmiére au centre d'LM.S provincial de Bastogne

Analyse de la situation

Madame DELSALLE, titulaire de la section «service aux personnes», est
soucieuse de |'amélioration de I'environnement nutritionnel de ['école.
Lors d'une visite médicale, au centre de santé, elle a remarqué des affiches
sur I'alimentation équilibrée et a souhaité en avoir pour sa classe. Quelque
temps aprés, Madame VUIDAR a repris contact avec |'enseignante. Elle lui a
présenté le programme «Je mange bien a [' école» et lui a proposé d'y
faire participer 'école. Aprés accord de la direction, Mesdames DELSALLE et
VUIDAR ont élaboré un projet pour 1'école.

Le projet a concerné essentiellement les €léves du secondaire, surtout la
section professionnelle «service aux personnes».

L'analyse de la situation a été réalisée a ['aide du questionnaire
d'anto-évaluation de I'environnement nutritionnel. Les éléves
ont été impliqués directement dans cette analyse. Pour qu'ils
puissent y répondre, le questionnaire a été adapté a leur niveau et leur a été
expliqué. Les résultats ont été centralisés par Madame DELSALLE et discutés
avec les éléves.

Grice a cette analyse, plusieurs problémes ont été identifiés.

- Le réfectoire est peu accueillant, il n'y a pas de décoration et les éléves
n'arrivent pas 4 se parler vu la disposition des tables en rangées.

- Collations : 4 éléves sur 25 prennent des tartines; les autres, des bonbons
sucrés, des chips ou ne prennent rien; les collations proposées 2 1'école
sont peu équilibrées.

- Les éleves se lavent peu les mains, le point d'eau doit étre rafraichi
(nettoyage, peinture).

Madame DELSALLE ayant constaté que plusieurs éléves ne déjeunaient pas
ou déjeunaient de facon inadéquate, une discussion a alors eu lieu en
classe sur la maniére de consommer le petit déjeuner. Une des raisons

invoquées par les éléves était le manque de temps : ils devaient se lever tot
pour prendre le bus qui faisait tout un circuit pour amener les éléves 4
I'école et n'avaient donc pas le temps de bien déjeuner.

Avec Madame DELSALLE, les éléves ont ensuite évoqué des
solutions possibles. Exemples : s'organiser ef préparer le petil
déjeuner la veille, consommer quelque chose de facile @ avaler le
matin, consommer des collations qui complétent le petit déjeuner, ...

Suite 2 cette discussion, les éléves ont mené leur propre enquéte
sur le petit déjeuner dans les autres classes. Deux par deux et 4
I'aide d'une grille facile 2 manier, ils ont interrogé les autres éléves ainsi
que les professeurs présents et leur ont prodigué des conseils pour prendre le
temps de consommer le petit déjeuner, ou pour compléter celui-ci avec des
collations appropriées.

Dans le cadre du cours de mathématique, les résultats de 1'enquéte ont été
comptabilisés par les éleves avec 1'aide de I'enseignante et ont été discutés
avec elle.

Objectifs

Aprés avoir analysé la situation, les éléves ont été invités 2 proposer des
solutions aux problémes constatés. Celles-ci s'articulent autour de trois
objectifs principaux qui ont été définis avec la collaboration de la
conseillére méthodologique :

- les éleves auront de meilleures connaissances sur les principes des
collations saines, sur I'importance et le contenu du petit déjeuner;

- ils apprendront 4 choisir des collations plus saines et ils déjeuneront
mieux (davantage d'éléves déjeuneront et leur petit déjeuner sera plus
équilibré);

- les éleves prendront leur repas de midi dans un cadre plus agréable.



Activités

Le projet a ensuite été présenté par Madame DELSALLE aux autres
enseignants afin de solliciter leur participation et d'impliquer le maximum
d'éleves de I'école.

Des propositions d'activités ont été discutées. Afin de donner la parole aux
éléves, il s'est créé un conseil d'éléves : deux représentants par section
en ont fait partie a tour de rdle. Lors de réunions mensuelles avec la
direction et des enseignants, les éléves ont proposé des améliorations
possibles pour le réfectoire et les collations. Au début, la réflexion du conseil
d'éleves portait surtout sur I'alimentation, en particulier I'amélioration du
réfectoire; par aprés cette réflexion s'est élargie en vue d'améliorer la vie de
tous a |'école.

Au petit déjeuner

Deux petits déjeuners ont €t organisés 4 1'école pour toutes les classes.
Pour cette activité, les éléves ont £té sollicités :

* réalisation de panneaux décoratifs représentant les families d'aliments;

* description par écrit d'exemples de petits déjeuners équilibrés, découpage
et collage de photos de produits alimentaires pour les éléves ayant des
difficultés en lecture;

* rédaction d'une lettre d'invitation pour les parents;

* calcul du prix de revient du petit déjeuner;

* décoration des tables:

* organisation du buffet et de I'accueil;

* rédaction d'une lettre de remerciement pour les fournisseurs;

* mise sur pied d'une exposition sur le petit déjeuner pour la journée
«portes ouvertes» de I'école.

Au moment de la prise des collations

Les €léves ont pris une part plus active dans 1'organisation et la gestion du
magasin de collations.

Ce sont les éleves de deux sections, «€lectricité» et «aide aux personnes»
qui, & tour de rle, ont choisi et ont vendu les collations. Avec les bénéfices
réalisés, ils ont pu, en lisant des annonces de journaux, acquérir un frigo.
De nouvelles collations ayant ét€ introduites (fruits, jus de fruits, yaourts,
lait, céréales), les éléves ont été entrainés lors d'activités pédagogiques 4
poser de bons choix. Ils ont également réalisé des affiches pour promouvoir
la consommation de ces collations.

Au réfectoire

Les éléves des différentes sections de 1'école ont participé activement 2
I"amélioration du réfectoire en réalisant divers travaux :

* adaptation et peinture de panneaux pour séparer les tables;
* installation de plantes déja cultivées en classe;
* décoration 2 1'aide d'affiches au cours de dessin.

La section «travaux du btiment» a également rafraichi le point d'eau et
les toilettes jouxtant le réfectoire.

Les parents ont été informés du projet par le journal de I'école. Cependant
I'école rencontre des difficultés pour les intéresser et pour communiquer
avec eux, notamment 2 cause de la dispersion géographique des familles.

L'année scolaire prochaine, 1'école compte continuer 4 &tre active dans le
domaine de 'alimentation. Diverses activités sont envisagées : possibilité
d'offrir un petit déjeuner aux éléves, introduction de nouvelles collations
au magasin, communication des menus du repas de midi aux parents, ...

«Je mange bien a lécole»

Commentaires

Le projet a éié structuré selon la démarche proposée par le programme. L'intervention de la conseillere méthodologique a été
particulierement ulile pour réaliser. de maniére détaillée, I'analyse de la situation et définir des objectifs prioritaires en rapport avec
celle-ci.

Les éléves ont participé activement a toutes les étapes de cette démarche : analyse de la situation, choix des objectifs et
des activilés, réalisation. Celte participation a été organisée dans le cadre du conseil d'dléves, ce qui leur a permis de s'exprimer et de
communiquer par rapport 4 la vie de 'école. 1l faui aussi noter que les objectifs et les activités ont été particuliérement
bien adaptés aux possibilités des éléves ef aux différentes sections de 'école.

De plus, une action de sensibilisation el d'information a éié mende par les éléves d'une section vers les autres éléves de

['école. Cette action a entrainé une plus grande prise de conscience des problémes et une mobilisation pour les amdliorer.

Peut-éire aurait-on encore pu amplifier ceile participation. Par exemple, les éléves auraient pu communiguer les résultals de leur
enquéte d l'ensemble de ['école, ce qui aurait permis a chacun de miewx connaitre la situation. Des actions vers les éléves de primaire
auraient également pu étve développées.
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2. Des activités pédagogiques variées enrichissent
les représentations des éléves

—

Adresse ;
Contact :
Conseillére méthodologique :

activités pédagogiques

Champ d'action :

Ecole communale de Seilles

école maternelle et primaire de 350 éléves située en milieu rural

Rue des Ecoles, 1 - B-5300 SEILLES
Madame ABRAHAM, enseignante de 6e primaire
Madame LIBIOUL, infirmiére 2 |'LM.S provincial d'Andenne

Prémisses de 1'action

Chaque année, lors d'une réunion avec le directeur de
I'école, les enseignants choisissent un théme qui répond aux
besoins constatés parmi les éléves. Ce theme est abordé en classe
dans le cadre des activités pédagogiques et s'illustre dans des applications
concrétes a 1'école. A cette occasion, une collaboration entre enseignants et
éleves des différentes classes est ponctuellement mise en oeuvre En 92-93,
¢'est le théme de I'hygiéne qui avait été choisi.

Depuis plusieurs années, 1'école travaille avec Madame
LIBIOUL dans le cadre de 'expérience de rénovation des centres [M.S.
Cette collaboration porte sur l'identification de comportements peu
favorables 2 la santé et le conseil d'habitudes saines a entrainer a I'école.
Elle porte aussi sur le conseil 4 propos du contenu 2 aborder et du type de
documents 2 utiliser.

En Ge année, o1 le programme d'enseignement est trés chargé, Madame
ABRAHAM a |'habitude d'intégrer des thémes dans les disciplines
scolaires. Cette intégration lui permet, tout en intéressant ses éléves, de
parcourir le programme imposé. De plus, les activités pédagogiques qu'elle
organise s'articulent autour d'un projet réalisé par les élaves. Ce projet, qui
se prépare en classe par des travaux de groupes, concerne parfois les éléves
d'autres classes.

Analyse de la situation

Pour 93-94, le théme de 1'alimentation avait été choisi par les
enseignants. Ils avaient en effet constaté que les €éléves apportaient
surtout des collations sucrées (barres chocolatées, limonades) et des snacks
salés, |'école ne distribuant pas de collation, excepté aux petits. Ils
souhaitaient mettre sur pied un projet susceptible d'améliorer la situation.

- 12

Ayant pris part 4 la formation des conseillers méthodologiques organisée
par le SPEOL, Madame LIBIOUL a proposé a |'école de participer au
programme «Je mange bien d ['dcole»,

La préparation du projet a €€ réalisée lors de plusieurs réunions qui ont
regroupé le directeur, les enseignants de maternelle, de 4e, Se et 6e primaire
et l'infirmiére du centre d'LM.S.

Pour compléter 1'analyse de la situation, Madame LIBIOUL a remis le
questionnaire d'auto-évaluation de I'environnement
nutritionnel i différentes personnes : le directeur, certains enseignants, le
responsable de [a cuisine. Les réponses au questionnaire ont été discutées
avec elle.

Objectifs

L'utilisation du questionnaire a surtout permis de mettre en évidence les
différents points utiles & aborder 4 I'école dans le cadre d'un projet centré
sur |'alimentation,

Des objectifs ont alors été définis.

- Les éléves de maternelle seront capables de choisir les collations en
fonction de leurs qualités diététiques.

- L'ensemble des éléves de 1'école sera sensibilisé au choix
judicieux des collations 4 10 h et 4 16 h, notamment par le biais d'une
offre de collations variées a toutes les classes.

- Les parents seront invités 4 prendre part 4 I'action. Ils seront
sensibilisés 2 ['importance d'une alimentation équilibrée et variée pour
leurs enfants.

- L'ensemble de la communauté éducative prendra conscience des
problémes liés 4 1'alimentation, ainsi que des facteurs qui interviennent.
Elle sera capable de formuler des priorités pour I'avenir.



Activités

Le programme suivant a été élaboré avec 'aide du conseiller
méthodologique.

En 4e, Se et be années, les enseignants ont abordé des notions théoriques
sur |'alimentation dans le cadre d'activités pédagogiques. Une diététicienne
également est passée dans les classes pour répondre aux questions des
€léves. En maternelles, une animation a été réalisée par le médecin scolaire
et l'infirmiére. Dans chaque classe, un magasin de collations 4 été mis sur
pied afin d'aider les éléves & mieux choisir les produits alimentaires
Proposés.

En 6e année, Madame ABRAHAM a abordé, dans le cadre des
disciplines scolaires, différents contenus en relation avec les
objectifs poursuivis (voir ci-contre).

«Jé mange bien a (e«ole»

Commentaires

Ce projet a suscité la participation active des éleves qui ont été
entrainés a choisir leurs collations d'une maniére
responsable.

Le projet a également permis d'aborder des contenus
théoriques fres divers d'une maniére fonctionnelle : dans le
but de meftre sur pied le magasin de collations. Ce faisant,
differentes dimensions. sociale, culturelle, économique,
geographique. bistorique. ont éé prises en considération dans
l'analyse des habitudes alimentaires.

Les activités se sont bien intégrées a la vie de I'école : les
collations proposées aux éleves ont été adaptées en fonction
de ['évolution de leur consommation et le projet se
poursuivra l'année prochaine.

Une action concertée entre les différentes classes de ['école
aurait peut-étre éié possible, par exemple en mettant sur pied
une méme boutique «collations» pour toute 'école.
L'organisation de ceite boutique, qui aurait constitué un
projet pour ['ensemble des éléves, aurait permis aux grands
el aux plus jeunes de s'entraider et d'apprendre ensemble.
Elle aurait awussi permis a chaque classe de contribuer
specifiquement au projet.

En frangais
Lecture

étiquettes de collations apportées par les éléves;

enquétes réalisées par des revues de consommateurs;

articles et brochures sur les collations;

feuilles jaunes de I'annuaire téléphonique, se rapportant aux firmes
agro-alimentaires,

Expression écrite

rédaction de lettres adressées 2 des fournisseurs,

€laboration d'un questionnaire pour les autres classes dans le but
d'identifier les collations les plus consommées;

adaptation 4 I'alimentation d'un jeu «trivial poursuit», réalisé en
92-93 sur ['hygiene,

réalisation de panneaux pour communiquer leur expérience aux
autres éleves de |'école.

En mathématique
Calcul
poids idéal; .
consommation alimentaire des éléves, avec utilisation d'une table
simplifiée : régle de trois, calcul écrit, rapports proportionnels;
traitement des résultats de |'enquéte : pourcentage, fractions;
besoins alimentaires : graphique circulaire;

. prix d'achat et de vente des collations, hénéfice éventuel.
Grandeurs

. quantités consornmées : poids, capacité.

En sciences

appareil digestif, hygigne bucco-dentaire;
. besoins alimentaires, nutriments, groupes alimentaires.

En géographie

en Belgique : zones agricoles, justification du type de production;

en Europe : type d'alimentation en relation avec certaines pathologies
(ex. : cancer), transport des produits;

dans le monde : lien entre 1'alimentation et différents facteurs
(ex. : climat, facteurs culturels, dconomigues...), organisations
humanitaires,...

En bistoire

. T'alimentation  travers le temps : lecture, enquéte aupres des grands-
parents.

Grice aux connaissances acquises sur |'alimentation et en matiére
d'organisation et de gestion, les éléves de 6e ont choisi et vendu eux-mémes
les collations et ont géré les bénéfices. Les produits étant cependant trop
«diététiques», au fil du temps, leur chiffre de vente a diminué. Les éléves
ont alors introduit quelques collations dont il ne faut pas abuser
(ex. : barres chocolatées) et en ont limité la consommation A une par
semaine.



&. La gestion dun «Magasin Santé» permet de s'exercer
a choisir des collations saines et variées

Adresse :
Contact :
Conseillére méthodologique :

Champ d'action : collations

Ecole communale de Thiaumont

compiani 88 éléves de maternelle et primaire et située en milieu rural

Grand Rue - B 6717 THIAUMONT
Mademoiselle MULLER, enseignante de 5e et 6e primaire

Madame MOLITOR, Service Education Santé de la Croix-Rouge de Belgique, section Arlon

Analyse de la situation

L'école a I'habitude de travailler par projets. En début d'année
scolaire 2 lieu une réunion de parents pour les informer des différents
projets de I'année.

Lors de la réunion de 1'année scolaire 93-94, les enseignantes ont parlé de
leur souhait de travailler sur les collations : elles avaient remarqué que
les collations apportées de la maison n'étaient pas trés saines et
souhaitaient créer un «magasin santé» 2 1'école.

Madame MOLITOR, maman d'un éléve, a alors suggéré aux enseignantes
de participer au programme «Je mange bien a ['école~ et leur a proposé
sa collaboration.

Pour analyser la situation, les enseignantes ont répondu 2 la partie
«collations» du questionnaire d'auto-évaluation de
I'environnement nutritionnel lors d'une réunion avec la conseillére
méthodologique. Cette démarche leur a permis de mieux cerner les
problémes.

Dans chaque classe du primaire, les éleves ont été impliqués dans
cette analyse par un entretien familier sur les collations apportées
al'école. Tls ont discuté du type de collation consommée, de sa provenance,
de la personne qui |"avait choisie, de la raison d'en consommer une.

Les €léves de Se et 6e ont également réalisé une enquéte aupres des
autres €léves de |'école en utilisant un questionnaire qu'ils avaient élaboré
en classe. A 1'aide d'une grille préparée par |'enseignante, ils ont synthétisé
les résultats.

- Deux tiers des éléves environ apportaient une collation,

- Les collations les plus consommées étaient celles contenant du chocolat
et du sucre ajouté, et des fruits (surtout des pommes et des mandarines);
il y avait trés peu de produits laitiers.

- Dans la majorit€ des cas, les parents achetaient les collations (il n'y a
pas de magasin au village).

- La collation était surtout préparée par les éléves.

- C'était surtout par oubli que les éléves n'apportaient pas de collation.

Objectifs

Avec la conseillére méthodologique, les enseignants ont ensuite consulté la
liste des suggestions d"actions relatives aux collations. Ayant repéré celles
qui convenaient le mieux 2 leur école, elles ont défini les objectifs
prioritaires du projet.

Les éléves seront entrainés 4 :

- prendre conscience du réle qu'ils peuvent jouer pour améliorer leurs
collations;

- gérer le choix de leurs collations;

- consomumer des collations saines et varier celles-ci.

Activités

Toute une réflexion 2 propos des collations a alors été entreprise avec les
€léves dans le but de mettre sur pied un «magasin santé».

En 5e et Ge, les éléves, répartis en groupes de travail, ont
réalisé des recherches sur différents thémes.

GrouPE N 1 Une collation. . .pourquoi?
- 1éponse 4 un questionnaire écrit élaboré par 'enseignante,
- lecture d'un texte pour comprendre le rile des collations,

- & 1"aide d'une grille préparée par 'enseignante, classement des collations
citées dans le texte dans les familles d'aliments.

GRroupE N° 2 Les bons amis et les faux amis.
- Téponse 4 un questionnaire écrit;

- classement de diverses collations dans les familles d'aliments en utilisant
un tablean,



GROUPE N3 Rédaction de lettres pour la mise sur pied

du «magasin santé».

- identification d'un contenu de lettre adressée 2 des firmes agro-
alimentaires, en s'aidant de propositions faites par 1'enseignante;

- rédaction des lettres.

GROUPE N 4 Comptables et magasiniers. . A vos postes |

- 4 l'aide d'un questionnaire, recherche de collations & proposer selon
différents critéres : saison, prix, gofits, composition;

- réflexion sur I'organisation et la gestion du «magasin santé».

Lors de la mise en commun des travaux de groupe, les propositions
concernant le choix des collations et |'organisation du «magasin de santé»
ont été discutées avec les éleves. Des décisions ont alors €té prises : choix des
collations par les éléves en tenant compte des critéres formulés par le
groupe n” 4. décision du prix des collations, organisation de la vente,
compatibilité. Pour chaque point, les problemes éventuels ont ét€ évoqués.

Tout un travail e préparation  alors eu lieu : installation matérielle, mais
aussi entrainement des éléves au processus de vente et 2 la gestion.
L'approvisionnement 2 ét€ pris en charge par les enseignants.

Le «magasin santé» a été installé dans la classe de Se et be. Peu avant la
récréation, les responsables de la semaine (chaque semaine, trois éleves
différents, un de chaque cycle) préparaient les tables. A la récréation, les
enfants passaient au magasin, Le préposé a la comptabilité cochait sur une
arille les collations choisies, tandis qu'un autre encaissait |'argent.

Chaque jour, les comptes étaient vérifiés; le vendredi, le bilan était réalisé.
Ce sont également les éléves qui, en fin de semaine, proposaient les
collations qui seraient mises en vente la semaine suivante, en fonction de
ce qui avait marché (par exemple, les aliments qui se consomment avec
ume cuillere, comme le yaourt, le viz au lail, ... se consomment mieux
en maternelle qu'en primaire), de la saison (frufs de saison, boissons
rafraichissantes en 616 ) des publicilés.

Les éléves de 3e et 4e ont participé au projet en gérant les collations des
enfants de maternelle. Pour cela, une boite aux lettres a été installée dans
le couloir afin de rassembler le vendredi matin les commandes des parents
pour la semaine suivante.

Les 3e et 4e ont dépouillé les commandes, fait les comptes et rempli le
bulletin de commande. En début de semaine ils ont apporté les commandes
aux enseignantes maternelles qui les ont distribuées au fur et a mesure a
leurs éléves.

Ils ont également écrit une lettre aux parents et aux éléves de maternelle
pour les informer de cette possibilité.

«Je mange bien a lécole»

Commentaires

—_—

Les dléves ont participé activement a loutes les éiapes du projel, depuis l'analyse de la situation a 'éaluation. Cette participation a été
facilitée par la pratique par les enseignants de la méthodologie du projet.

Suivant cette méthodologie. I'alimentation a éé intégrée dans les disciplines scolaires, comme les mathématigues, le frangais ou encore le
dessin, dans le but de mettre sur pied le «magasin santé».

Dans le cadre de ces activités. des documents de travail préparés par les enseignants ont permis aux éléves d'organiser leur recherche,
ainsi que la gestion des collations.

Des résultats positifs sont observés : les dléves consomment des collations plus saines, et ceux qui n'achélent pas de collation a I'école
choisissent plus judicieusement lewr collation apporiée de la maison. Les chiffres de vente des différenies collations proposées a l'école
constituent a cet égard un excellent indicateur.

L'installation maltérielle du «<magasin sanié» pourrait ére améliorée. Ne pourrait-on U'installer en debors d'une classe, moyennant un
minimum de matériel (armoire, frigo, .. .), peut étre avec la collaboration des parenis.

Les éléves pourraient également contribuer activenent a cefte insiallation.

D'autre part, le systéme des collations destinées aux enfants de maternelle semble poser probleme, en particulier le dépouillement des
commances par les 3e et 4e et l'approvisionnement. Ne pourrait-on simplifier ce systéme ef permetire ax petifs, si cela est possible, soit
de participer plus activement au magasin des grands, soit de meltre sur pied leur propre échoppe 7 Cette derniére solution leur
permettrait, en outre, de choisir leurs collations et d'organiser la distribution.
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7. Un projet s'étend a toute la communauté éducative
au départ dune classe

Adresse :
Contact :
Conseillére méthodologique :

Champ d'action : activités pédagogiques

Ecole communale n°8 de Schaerbeek

école maternelle et primaire de 150 éléves situde en milieu urbain

Place Gaucheret, 124A - B 1030 SCHAERBEEK
Madame VAN HUMBEEK, enseignante de 6e primaire

Madame LUCAS, infirmiére au Centre PM.S communal de Bruxelles

Analyse de la situation

Madame LUCAS travaille au centre PM.S depuis quatre ans. Chaque
année, elle suggere un projet santé a 1'école. En 93-94, clle a
proposé le programme «Je mange bien a ['école». Aprés un contact avec
la directrice qui a marqué son accord, une réunion a été organisée avec des
enseignants.

Pendant cette réunion, Madame LUCAS leur a présenté le questionnaire
d'auto-évaluation de I'environnement nutritionnel. Celui-ci a
été complété par la directrice de |'école.

Deux enseignantes particulierement motivées de 4e et 6e années ont
alors souhaité mettre en place un projet nutritionnel. Avec Madame LUCAS,
les enseignantes ont alors discuté de la situation relative a
I'alimentation a 1'école et des possibilités d'action.

Une boutique de collations fonctionnait, mais il paraissait difficile de
modifier le type de collations proposées (surtout des produits sucrés et
chocolatés), ainsi que le mode de gestion, Les éléves parmi lesquels on
comptait 90 % d'étrangers, ne prenaient pas leur repas a 1'école : certains
rentraient chez eux a midi, d'autres consommaient leur pique-nique au
Centre de jeunesse proche, qui leur offrait du potage en sachets. Les
enseignants avaient constaté que le petit déjeuner n'était pas consommé ou
qu'il était mal équilibré. 11 semblait difficile d'aborder le theme de
I'alimentation avec les parents qui étaient d'origine culturelle différente.

Objectifs

Face 2 cette situation, et avec le soutien de la directrice, le groupe décida
alors de mener pendant toute une semaine un projet dont les objectifs
seraient les suivants :

- organiser au sein des classes de 4e et 6e des activités d'éducation
nutritionnelle;

- & partir de ces activités, sensibiliser 1'ensemble de 1'école 2 une
alimentation saine.

Activités

A partir de ces objectifs, un programme d'activités a été élaboré, Afin d'avoir
un impact sur les habitudes alimentaires des éléves de 4e et be et
d'atteindre ['ensemble de 1'école, le choix s'est porté sur I'organisation
d'une semaine sur |'alimentation avec, dans les deux classes, la mise sur
pied de petits déjeuners.

La préparation de cette semaine a été réalisée activement par les éléves,

- Un travail important de recherche d'information a été mené pour déterminer
les menus : recherche au niveau de 1'équilibre alimentaire, et plus
spécifiquernent de celui du petit déjeuner, lecture des étiquettes des produits
alimentaires pour en connaitre la composition, étude du rapport qualité-prix
en comparant des produits entre eux et par rapport aux principes
nutritionnels appris. Ce travail a éé intégré dans les cours généraux.

- Des éléments de décoration et d'information ont été préparés en classe :
décoration des tables, réalisation de sets de table aux couleurs des
familles d'aliments, de serviettes et d'affiches.

- Des panneaux destinés 4 informer |'ensemble de 1'école & propos du
projet ont été réalisés en classe,

A la demande des enseignants, Madame LUCAS est passée dans les deux
classes pour encourager les éléves et faire le point sur ce qu'ils avaient appris.

Elle est intervenue personnellement auprés de firmes agro-alimentaires et
d'organismes actifs en éducation nutritionnelle pour demander leur
soutien 4 la réalisation du projet.

Durant la semaine sur ['alimentation, trois petits déjeuners ont été
organisés dans chaque classe. Un de ceux-ci a été offert par 1'école.

Les petits déjeuners successifs se sont déroulés sous le préau dans une
ambiance de féte. Dans le méme temps, les panneaux préparés en classe
ont €t exposés : chaque jour de la semaine, de nouveaux messages ont été
communiqués 4 1'école sous des formes diverses (description des activités
réalisées en classe, slogans, expression libre...). Par exemple pour le
premier jour de la semaine : «Le printemps arrive. On a envie de
changer. Que pouvons-nous changer t»



Ces activités ont fortement intéressé les autres éleves de
1'école et ont suscité de leur part une demande
d'organisation de petits déjeuners dans leur classe.

Un reportage sur |'événement a également €té réalisé par un quotidien, ce
qui a contribué & renforcer son importance aux yeux des €léves.

Suite 4 cette action, et pour répondre aux souhaits des éléves, les autres
enseignants ont exprimé leur désir de réaliser un petit déjeuner dans leur
classe.

Pour préparer cette activité, les deux enseignantes de 4e et fe et Madame
LUCAS leur ont conseillé de mettre sur pied des activités pédagogiques
dans leur classe. Pour les aider dans la préparation, Madame LUCAS a
rasserblé du matériel pédagogique sur I'alimentation qu'elle a trouvé 2 la
Médiathéque et dans des organismes actifs en éducation nutritionnelle.

Dans plusieurs classes, des activités ont éé réalisées par les enseignants
pour préparer le petit déjeuner. Madame LUCAS est également intervenue
en faisant des animations sur les familles d'aliments.

Chaque classe a tour de réle a bénéficié de trois petits
déjeuners : les deux premiers ont été offerts par la caisse de I'école et des
organismes, le troisiéme a été préparé par les éléves qui ont apporté en
classe des produits habituellement consommés chez eux (pain marocain,
fruits exotiques, ...).

Suite 4 cette action, une amélioration dans le choix des collations a été
amorcée, bien que ce champ d'action n'ait pas été choisi au départ.

Plusieurs enseignants ont émis le souhait d'aborder 4 nouveau
I'alimentation ou d'autres thémes, comme le sommeil, 1'année scolaire
prochaine. Certains souhaiteraient toucher les parents. Par exemple, pour
le vepas de midi, des mamans qui aménent leurs enfants & I'école le
matin pourraient étre sollicitées . elles pourraient préparer des
sandwiches qui seraient proposés aux dléves.

Une autre action s'est également dessinée au Centre de jeunesse : un
animateur a proposé 2 des adolescents de participer 2 un atelier cuisine qui
préparerait du potage frais pour midi. Des synergies entre 1'école et ce
centre seront envisagées prochainement 2 ce sujet.

«Je mange bien a lécole»

Commentaires

destings,

identiques sur 'alimentation.

['école;

conseillere méthodologique.

Les éléves de 4e et 6e années onl participé activement i la préparation et a la réalisation des petils déjeuners qui leur étaent

A partir de ces deux classes, l'action s'est étendue da l'ensemble de I'école primaire :

les deux classes se sont concertées pour melire sur pied un événement et pour diffuser, dans la méme unité de temps, des messages
la réalisation du projet par les 4e et Ge a été accompagnée de la promotion el de la communication des activités vers ['ensemble de

ces activités ont suscité la demande d'éleves d'autres classes d'abord, ensuile celle des enseignants;

cette extension a élé possible grdce au soutien de la direction, a la molivation des enseignants de 4e ef de Ge et a l'infervention de la

Cependant, dans certaines classes, le petit déjeuner demeure un événement ponctuel, aux objectifs imprécis, frop peu intégré
dans les aclivilés pédagogiques. Des stratégies pourraient étre imaginées pour solliciter davantage la collaboration des enseignanis. Par
exemple : les aider a utiliser les supports éducatifs existants, a prépaver une séquence pédagogique, a réaliser des activités.

On notera avec intérét que les projets pour l'année scolaire prochaine intégrent d'autres acteurs de la communauté éducative et de la
communaulé locale : les parents, les animateurs du Centre de jeunesse.




&. Lensemble des éléves dune école propose et applique
des améliorations au réfFectoire

Adresse :
Contact :
Conseillére méthodologique :

Champs d'action :

Ecole libre Saint-Servais de Beaumont

maternelle et primaire de 200 dléves, situce en milieu semi-urbain

Rue Basse, 1 - B 6500 BEAUMONT
Madame AVELETTE, enseignante de 5e année
Madame LEPINCART, infirmiére au Centre P.M.S libre de Chimay

repas chauds - repas froids - collations

Analyse de la situation

Madame LE PINCART a déja eu I'occasion de traiter différents themes
d'éducation 2 la santé dans cette école. Elle a été sollicitée cette année par
certains enseignants désireux de réaliser un travail sur I'alimentation.

Lors d'un contact avec la directrice, elle a proposé que |'école participe au
programme «Je mange bien a4 {'école». Apres accord de la direction, elle a
présenté le programme 2 tous les enseignants lors d'une réunion et leur a
proposé de remplir le questionnaire d'auto-évaluation de
I'environnement nutritionnel. Ce qui a été fait collectivernent. La
réponse au questionnaire a permis aux enseignants de relever
plusieurs probléemes relatifs au réfectoire : beaucoup de bruit,
causé surtout par les éléves de O, manque de discipline, trop peu de place.

A midi, 1'école propose aux éléves un repas chaud préparé par un traiteur,
ainsi que du potage pour le repas tartines. 1l v a deux services : le premier
service qui regroupe les enfants prenant le repas chaud et les petits de
maternelle, soit 30 enfants environ; ensuite le repas tartines (plus les
retardataires du repas chaud) qui regroupe une centaine d'enfants. Une
surveillante s'occupe de la distribution des repas, ainsi que de 'entretien de
la vaisselle et du réfectoire.

Aprés ce premier constat réalisé par les enseignants, Madame LEPINCART
leur a suggéré de demander également |'avis des éléves. Afin que ceux-ci
puissent s'exprimer, les enseignants leur ont proposé de mettre sur pied un
conseil qui serait chargé d'examiner les problémes et de mettre en
oeuvre des solutions. Chaque classe primaire a donc choisi son délégué.
Dans un premier temps, une discussion a été organisée dans chaque classe
afin d'identifier ce qui allait et ce qui n'allait pas au réfectoire. Au conseil
d'éléves, auquel ont pris part également un enseignant et Madame
LEPINCART, chague délégué est venu exposer les constatations faites par sa
classe. Une synthése des problémes a alors été réalisée.

[=)

Les problémes relevés étaient les suivants :

- Iy atrop de bruit. Les amis ne se retrouvent pas a la méme table. Tl faut
donc crier pour communiquer.

- La nourriture est gaspillée : certains enfants, surtout des petits, ne
terminent pas toujours leur repas.

- 1l ne fait pas assez propre : quand les éléves du deuxiéme service arrivent,
les tables sont sales, les déchets trainent.

- Le réfectoire n'est pas agréable : il manque de déceration.

Objectifs

Aprés avoir discuté des problemes relatifs au réfectoire, le conseil d'éleves a
alors proposé que chaque classe formule des suggestions d'amélioration.
Lors d'une réunion avec la surveillante, ces suggestions ont été discutées, et
des objectifs ont été définis :

- améliorer le réfectoire pour le rendre plus accueillant; pour cela :

. réorganiser la disposition des tables et la place des éléves, et limiter 2
huit le nombre d'éléves par table;

. décorer le local
- faire participer les éléves :
. al'hygiéne et & la décoration du réfectoire;

. al'établissement d'un réglement.



Activités

Le conseil d'éléves s'est ensuite réuni plusieurs fois pour préparer et
planifier les activités.

Le réfectoire a été réorganisé comme le souhaitaient Jes éléves : les
classes et les copains ont été regroupés et chaque table a accueilli un
maximum de huit éléves. Les places ont été choisies par les éleves en accord
avec la surveillante : les éléves ont réalisé un plan de chaque table, y ont
indiqué les places et les noms des éléves et ont affiché les plans au mur prés
des tables correspondantes.

Un responsable de table a été désigné par semaine pour veiller au bon
déroulement du repas, 2 la limitation du bruit, au nettoyage de la table et
des chaises, 4 la vaisselle, au rangement.

Pour décorer le réfectoire, chaque classe a élaboré des affiches rappelant ce
gu'il faut faire et ce qu'il ne faut pas faire : des dessins par les petits, des
messages écrits par les plus grands.

Un reglement a également été élaboré par le conseil d'éleves afin de faire
respecter |'hvgiéne, le calme et la convivialité. En cas de non-respect de ce
reglement. des sanctions cnt ét€ prévues en relation avec la faute commise.
Par exemple, si un éléve jette de la nourriture par terre, il doit aider la
surveillante 4 balayer.

Pour évaluer les résultats du projet, Madame LEPINCART a
suggéré qu'une discussion ait lieu dans chaque classe, et qu'une synthése
de celle-ci soit présentée au conseil d'éléves par les différents délégués,

Des points positifs et des points négatifs ont été relevés.

- D'une maniére générale, il y a moins de bruit. En fin d'année cependant,
le bruit a augmenté : un coup de sifflet ne suffisait plus, trois coups
étalent devenus nécessaires.

- Le réglement n'est pas toujours respecté, surtout en ce qui concerne la
propreté 2 table et le respect des autres.

- 1I'n'y a pas beaucoup d'amélioration au premier service. Cela s'explique
sans doute par le fait que les éléves de maternelle n'ont pas participé au
conseil d'éléves,

- Les relations avec la surveillante se sont améliorées.

Les éléves ont exprimé leur satisfaction d'avoir pu prendre
des décisions et d’avoir mis en oeuvre des solutions.

Néanmoins, ils ont été quelque peu décus du succes relatif et ont pris
conscience des difficultés rencontrées. Ils se sont également rendu compte
de la nécessité d'examiner réguliérement les résultats et de réorienter
I'action en fonction de ceux-ci.

Dans |'ensemble, ils se sont dit heureux d'avoir participé au projet, et ont
exprimé leur espoir de continuer 1'année prochaine, tout en améliorant ce
qui peut ['étre.

Commentiaires

Le projet a concerné l'ensemble des éléves du primaire.

Les éléves ont participé activement a ['analyse de la situation, a la définition des objectifs, aux choix et a la réalisation des
activités, a I'évaluation continue des activités. Des attitudes de responsabilité, d'autonomie, d'écoute des autres et de collaboration ont été
entrainées chez eux, notamment grédce au conseil d'éleves qui a été mis sur pied.

Cependant, les éléves de maternelle auraient pu davantage participer au projet. Par exemple en prenant part au conseil
d'dleves, en décorani eux-mémes le réfecloire, en participant aux tdches de rangement ou d'entretien.

Tout au long du projet, la conseillére méthodologique a joué un réle catalyseur essentiel. Dans un premier temps, elle est
infervenue pour faire analyser la situation a la fois par les enseignants et par les éléves qui eurent loute décision d'action. Elle a participé
activement a la mise sur pied du conseil d'éléves el a suscité I'évaluation des changements opéreés.

«Je mange bien a lecoles




4. Des éleves préparent des «animations-santé» pour
inFormer leurs parents

Adresse :
Contact ;
Conseillére méthodologique :

Champs d'action :

Ecole communale de Durnal

école maternelle et primaire de 85 éléves, situde en milieu rural

Rue du Pays de Ligge, 5 - B 5530 DURNAL
Madame LAMAND, enseignante de 1re et 2e années
Madame MATHY, infirmiére au centre provincial d'LM.S. de Dinant

collations - activités pédagogiques

Analyse de la situation

Durant 1'année scolaire 92-93, I'école a participé au projet «Le petit
déjeuner malin». Cette participation ayant amélioré sensiblement le petit
déjeuner pris par les €leves 2 la maison, les enseignants ont souhaité, pour
renforcer les résultats atteints, poursuivre leur action éducative dans le
domaine de I'alimentation.

Madame MATHY, infirmi&re du centre d'I.M.S, leur a présenté le
programme «Je mange bien a ['école~ et leur a proposé d'v participer.

Dans un premier temps, elle leur a suggéré d'observer les
comportements nutritionnels des éleves afin d'identifier ceux qui
ne seraient pas favorables 4 la santé.

L 'école ne distribuant pas de collations, |'observation de celles apportées de
la maison a amené les constats suivants : les éleves consomment trop de
produits contenant des sucres rapides ou des matiéres grasses, trop de
snacks salés, surtout des chips, trop de boissons sucrées comme les
limonades, et d'une maniére générale une trop grande quantité de
collations,

Les enseignants ont ensuite répondu collectivement au questionnaire
d'auto-évaluation de l'environnement nutritionnel. Grice i ce
questionnaire, 1'analyse de la situation a été réalisée de facon détaillée et
les enseignanis ont pris conscience d'un certain nombre de problémes,
ainsi que des améliorations possibles,

Pour impliquer les parents dans cette analyse, les enseignants ont proposé
aux éléves de mener leur propre enquéte sur les collations.

Dans chaque classe, des questions 2 destination des parents ont été
préparées. Ces questions portaient sur I'évolution de la consommation des
collations et sur l'importance de «parler santé» 2 I'école.
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Quelques exemples de questions prépardes par les 3e et 4e années.

- Que manglez-vous comme collations lorsque vous alliez & I'école ?

- En aviez-vous une chaque jour ?

- Trouvez-vous important que nous ayons une collation chagque jour ?
Powrguoi ?

- Les enseignants pourraient-ils imposer une collation 2 ou 3 fois par
Semaine aux enfants ?

Les réponses ont €t€ notées par les €léves et quelquefois méme par les
parents. La mise en commun des informations a été réalisée et discutée
dans chaque classe.

Pour compléter cette analyse. les enseignants ont observé les
collations apportées par les éléves et en ont conservé les
emballages, en vue d'activités pédagogiques ultérieures.

Lors de réunions entre la direction de 1'école, les enseignants, 1a conseillére
méthodologique et une diététicienne, les résultats de cette
observation ont été synthétisés : trop de sucreries effectivement, trop de
snacks salés,

Objectifs

Des objectifs ont alors été fixés par les éducateurs :

- les éléves devront étre capables de gérer le choix de leurs collations;
- ils amélioreront ce choix;

- ils seront capables de se préparer des collations saines, notamment des
jus de fruits et des milk-shakes;

- ils sensibiliseront leurs parents afin qu'ils puissent les aider dans ce
choix.



Activités

Avec la collaboration de la conseillére méthodologique, des activités
pédagogiques ont été menées dans les différentes classes : rappel des
familles d'aliments déja abordées en 92-93 lors du petit déjeuner;
classement des emballages rassemblés en «bonnes collations» et
«collations moins bonnes» et justification de ce classement; composition
de slogans, réalisation d'affiches.

Une journée diététique destinée aux €léves s'est déroulée le 25 avril
1994. Y ont pris part les enseignants, la conseillere méthodologique,
I'infirmiére du centre PM.S et la diététicienne.

Chaque classe a bénéficié d'une projection des montages de diapositives
«Igor dévore» et «Mimi, la petite souris», ainsi que d'une information sur
les collations par la diététicienne.

Pour cette journée, les éléves avaient apporté des fruits et des légumes de
chez eux (pomme, orange, pamplemousse, poire, kiwi, carotte, ...). Aprés
avoir observé les emballages de jus de fruits préts & I'emploi et de nectars, et
bien noté la différence entre ces boissons au niveau de la composition en
sucre gjouté, ils ont alors préparé leurs propres jus de fruits ou de légumes
et des milk-shakes,

Cette activité a permis de transmettre certains messages aux éleves :
- il faut consommer des fruits et des légumes frais,

- il faut bien laver les fruits et les Iégumes avant de les consommer,
- on peut les consommer sous forme de jus,

- il faut préparer le jus juste avant de le consommer, car les vitamines sont
rapidement détruites 2 'air.

La dégustation a permis 4 de nombreux éléves de découvrir des saveurs
jusque I3 inconnues.

Suite 2 cette journée, une séance d'information a été organisée
pour les parents. Le programme a été établi par le directeur de 1'école,
les enseignants, la conseillére méthodologique et la diététicienne.

Les €léves ont réalisé les invitations et décoré le local. L'équipe
d'encadrement a rassemblé des produits alimentaires auprés des
commergants locaux et des organismes actifs en éducation nutritionnelle ;
céréales, biscuits, boissons.

Lors de la séance d'information, les éleves de Tre et 2e années ont interprété
des saynétes dans lesquelles ils avaient intégré des messages relatifs 2 la
consommation de bonnes collations. Pour ces saynétes, les éléves ont utilisé
le matériel qu'ils avaient rassemblé ou réalisé dans le cadre des activités
pédagogiques : emballages de collations, affiches, slogans.

Les parents ont ensuite pu poser des questions sur les collations au médecin
scolaire et 2 la diététicienne. Ceux-ci ont insisté sur différents points :
rappel des principes d'une alimentation variée et équilibrée, utilité et
qualité des collations, nécessité de lire les étiquettes.

Apres cette information, les parents ont pu déguster différents produits
préparés par les éléves ou offerts par des commercants : toutes sortes de
biscuits, des barres de céréales, des jus de fruits frais et des milk-shakes, des
boissons & base de lait. Beaucoup de parents ont ainsi eu la possibilité de
découvrir et d'apprécier des produits qu'ils ne connaissaient pas.

Parallélement 2 ces activités, une distribution hebdomadaire de
collations saines a ét¢ mise sur pied & 'école. Le mardi aprés-midi,
chaque classe & tour de rdle a préparé la collation pour toute 'école. Cette
préparation s'est déroulée dans le cadre des activités pédagogiques,
notamment en mathématique et en frangais : choix de la recette,
réalisation, calcul du prix d'achat, du prix de vente et du bénéfice,
élaboration d'affiches pour la promotion des produits.

La aussi, les parents ont €€ impliqués : ils ont été invités 4 préparer avec
leurs enfants des collations qui ont ét€ distribudes % 1'école.

«Je mange cien a lécole»

Commentaires

transmis des messages relatifs aux collations saines.
qut'ils avaient réalisées en classe.

médecin du centre d'LM.S, ainsi que la didtélicienne.

- les impliguer davantage dans le choix d'objectifs:
i g ject

Les éléves ont participé activement a l'ensemble du projet. A différenis moments, ils ont interpellé lewrs parents et leur ont
En particulier, cette transmission a été réalisée lors de la séance d'information, par le biats de saynétes et de préparations cudinaives
Plusieurs professionnels de la santé ont également collaboré a cette information, nolamment l'infirmitre et le

En ce qui concerne la participation des parents, des améliorations sont encore possibles. Par exemple, on aurait pu :

- leur communiquer les résultais de l'enquéle menée par les éléves el en discuter avec eux, par exemple, lors de la séance d ‘information;
- préparer avec eux celle séance : commaumication par eux de recettes, ateliers pris en charge par certains...

- examiner concreétement avec eux comment ils peuvent a la maison aider leurs enfants a bien géver lewrs collations.

pd



10. Une communauté éducative se mobilise pour améliorer
lorganisation des repas

Adresse :
Contact :
Conseillere métho&o_'logique :

Champs d'action :

Ecole Saint-Joseph de Blegny

école maternelle et primaire de 200 éleves, située en milieu semi-urbain

Rue de |'Institut, 30 - B 4670 BLEGNY
Madame NOIRFALISE, directrice
Madame MEYSMAN, animatrice 4 Jeunesse et Santé des Mutualités Chrétiennes

repas chaud - repas tartines

Prémisses de 'action

L'association des parents est tres active : elle collabore
fréquemment avec 1'école, et lui offre un soutien financier non négligeable,
par exemple, en organisant des fétes, des fancy fair. ..

En septembre 1993, elle a souhaité, pour compléter ces interventions.
mettre sur pied une action éducative dans le domaine de |'alimentation, en
offrant un petit déjeuner aux éléves.

Lors d'une réunion avec les enseignants, la faisabilité de ce projet a été
examinée. Du point de vue financier, une telle activité aurait été
particuligrement onéreuse. De plus, on ne pouvait espérer de cette action.
qui aurait été ponctuelle, un effet 2 long terme sur la prise quotidienne
d'un petit déjeuner équilibré.

D)'autre part, ['école avait dans le passé organisé des activités limitées dans
le temps qui s'étaient trés vite essoufflées : essai de vente de lait et de cacao,
opération «pommes.

La directrice de 1'école, ne désirant pas reproduire de telles
expériences, a souhaité développer un réel projet d'école, qui
concernerait I'ensemble de la communauté éducative - enfants,
enseignants et parents - et qui conduirait 2 des résultats durables.

Analyse de la situation

Des parents, ayant entendu parler de ['action «collations» développée par
Jeunesse et Santé des Mutualités Chrétiennes de Liege, ont contacté cet
organisme, Madame MEYSMAN, animatrice dans ce service, les a informés
de I'existence du programme «Je mange bien a I'école» et leur a suggéré
d'y faire participer 1'école.
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Une premiére réunion 4 alors regroupé la directrice, certains enseignants,
le responsable de ['association des parents et Madame MEYSMAN. Au cours
de cette réunion, 1'animatrice a conseillé aux participants de ne pas se
lancer trop vite dans I'action et de réaliser d'abord un état des lieux afin
d'identifier les problémes éventuels. Pour faire |"analyse de la situation, elle
leur a proposé de répondre z2u questionnaire d'auto-évaluation de
I'environnement nutritionnel. Ce qui a été fait collectivement.

L'utilisation du questionnaire a permis au groupe de prendre
conscience des problemes liés au repas de midi et d'en analyser
les différentes composantes.

Environ 125 enfants, 25 de maternelle et 100 du primaire, restaient a
['école pendant le temps de midi. Sur ces 125 enfants, 50 en moyenne
consommaient un repas chaud. tandis que les autres consommaient le
repas apporté de la maison. Le repas chaud était préparé par les Soeurs
d'une maison de repos atienant i I'école. La qualité du repas était bonne,
mais il était impossible de connaitre & I'avance le menu du jour : celui-ci
dépendait du nombre d'enfants prenant le repas chaud et des denrées
disponibles & Ia maison de repos.

Une seule surveillante s'occupait des repas. Tous les éléves qui prenaient
leur repas de midi & 1'école étaient rassemblés en méme temps dans le
réfectoire. La présence simultanée des 125 enfants entrainait une ambiance
particuliérement bruyante. De plus, le réfectoire n'était pas spécialement
accueillant : murs ternes, pratiquement pas de décoration, longues tables et
bancs alignés, mobilier non adapté 2 la taille des éléves.

Les éleves ont été associés a I'analyse de la situation. Lors de
discussions organisées dans les classes, ils ont pu exprimer leur avis 2
propos du repas de midi : trop de bruit, local peu agréable, trop d'éléves au
réfectoire.

La surveillante du réfectoire a également fait un compte-rendu de la
situation et fait des propositions pour |'améliorer



Objectifs

En collaboration avec Madame MEYSMAN, un objectif général a alors été
choisi par les enseignants et les parents : améliorer le réfectoire en le

rendant plus accueillant et plus agréable.

Les ¢leves de 'ensemble de I'école ont également été associés 4 la définition
des objectifs et  la recherche d'activités pour les atteindre.

Ainsi, chaque classe a ét€ invitée a formuler, avec I'aide de I'enseignant, des
suggestions concrétes pour le réfectoire.

Voici pour chaque classe, trois des propositions formulées par les éléves.

v En Se année

v En be année

v En maternelle

mettre des nappes sur les tables

repeindre les murs, les tables
mettre des pelits coussins sur les chaises.

v/ En lIre année

i

séparer les tables des petits et des grands
* se servir soi-méme (les grands donnent trop)

*  dviter les bousculades avec les grands.

v En 2e année

tapisser, décorer le local
* - afficher le menu des diners chauds 2 |'entrée
*  servir les boissons 4 table (aider les enfants).

v En 3e année

¥ avoir des serviettes
*  prévoir de la musique
placer une horloge dans le réfectoire.

v' Ende année

désigner un chef de table
exiger plus de calme
*  installer une TV dans le réfectoire,

établir un menu une semaine a |'avance

proposer des petits pains, des pizzas

prévoir un self service.

* mettre les boissons au frigo
*  obliger & tout manger avant de se resservir

* proposer des frites une fois par semaine,
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La directrice a rassemblé les suggestions des différentes classes, qu'elle a
soumises aux enseignants et aux surveillants pour avis. Elle a ensuite fait le
tri des propositions et a éliminé celles qui n'étaient pas réalisables. Par
exemple, installer la TV au réfectoire, connaitre le menu du jour,
meltre un frigo au réfectoire. Puis elle a proposé aux éléves et aux
enseignants les objectifs suivants.

Dans un premier temps,

- améliorer la décoration du réfectoire, le peindre ou le tapisser, installer
des rideaux, confectionner des affiches;

- améliorer 'hygiéne : nettoyer 4 fond le local et |'entretenir

réguliérement.

Activités

Au début de I'année scolaire 93-94, un premier aménagement a été
réalisé. Les enfants de maternelle se sont installés dans un autre local
pour le repas de midi, et une deuxiéme surveillante a été engagée pour les
éléves du primaire.

Les travaux d'amélioration proprement-dit du réfectoire se
dérouleront pendant les vacances d'été. Ils seront réalisés par les parents
disponibles et compétents.

En prévision de ces travaux, la directrice a contacté certains d'entre eux et
leur a demandé conseil au sujet du type de peinture 4 utiliser et de
l'outillage nécessaire. En concertation avec les parents, un calendrier a été
élaboré,

Tout un travail de préparation a été réalisé par les éléeves
dans le courant du mois de juin. Des activités pédagogiques sur
I'alimentation seront réalisées dans les classes en septembre prochain 2
1'aide de supports conseillés par Madame MEYSMAN. En groupes de travail
interclasses, les éléves ont rédigé un réglement pour le réfectoire et
confectionné des panneaux sur 1'alimentation.

En septembre 94, le réfectoire remis & neuf sera inauguré par 1'ensemble de
la communauté éducative. A c6té de I'aménagement matériel, I'équipe
éducative envisagera également, dés septembre, une amélioration de
I'ambiance en favorisant |'entraide, 1a responsabilité de chacun,
1"autonomie, la convivialité.

«Je mange pien a lecole»

Commentaires

Le projet vépond a un besoin réel exprimé par l'ensemble de la communauté éducative. L'aménagement du réfectoire devrait améliorer
sensiblement le repas de midi des éleves. Pour le véaliser, des activités pédagogiques ont été menées dans les classes et ont abouti @ des
réalisations concrétes par les éléves.

Tout au long du projet, 'association des parents s'est montrée particuliérement active. En collaboration avec les enseignants, elle a pris
part a l'analyse de la situation et a l'amélioration du local. La surveillante a également 8¢ iniéarée dans le diagnostic des problémes el
la proposition de solutions.

Le projet d'amélioration du réfectoire aurait pu s'intégrer dans les disciplines scolaires, telles que le frangais, les mathématigues ou les
sciences. Des aclivilés pédagogiques auraient alors permis aux éleves de résoudre les problémes venconirés. Par exemple, écrive le
réglement, dresser un plan du réfecloire, calculer le nombre de rouleaux de lapis nécessaires, confectionner des panneaux, calculer la
quantité de peinture nécessaire, le prix des rideausx, ...

Il aurail peul-éire éé possible d'impliquer davantage les éléves dans I'amélioration du réfectoire. Par exemple, ils auraient pu installer
des bacs de plantes, repeindre le local,. ..
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1. Conclusions

Il n'est pas simple de vouloir appliquer 4 1'école des démarches de
promotion de la santé. La nécessité de prendre en compte des objectifs de
santé, de définir des projets d'école et non plus de classe, d'utiliser des
référents pluridisciplinaires, d'individualiser 1'analyse des besoins et la
définition des «standards de réussite», d'agir sur les paramétres
organisationnels et matériels, d'intégrer dans les activités le personnel
technique, les parents et la communauté locale, ... crée autant de
difficultés qui risquent de décourager certains. Mais, ce sont aussi les
garanties d'une action efficace, qui persistera au-deli d'une année scolaire,
comme cela a &€ illustré par les résultats des évaluations du programme
Je mange bien a l'école» (brochure 4).

N0us esperons avoir montré, a travers ces quelques exemples concrets et
proches de la réalité quotidienne du monde scolaire, que de telles
démarches sont possibles. que ces difficultés peuvent étre surmontées. Nous
eSPEronNs aussi avoir convaincu que toute action, tout projet qui se
rapproche de ['un ou ['autre des critéres définis ci-dessus, mérite d'étre

valorisé pour la somme de créativité, de concertation et de travail qu'il
represente,

Au-dela de ces exemples, il appartient 4 chaque école ou a chaque
intervenant de trouver les objectifs et les stratégies les plus adaptées 2 sa
situation spécifique. Hormis quelques principes hien établis, repris dans les
critéres de qualité du programme énoncés précédemment, il n'y a pas de
«recettes miracles». Les documents et brochures édités par le programme
«Je mange bien a ['école» fournissent une aide appréciable, mais ils ne
peuvent prendre en compte 'extréme variété des conditions d'application.
C'est pourquo, il peut &tre utile 4 ceux qui souhaitent développer un tel
programme de bénéficier d'un soutien méthodologique qui les aidera 2
progresser dans cette démarche.

Ce soutien peut étre obtenu par la participation a des groupes locaux de
formation ou par une consultation de la Commission Locale de
Coordination en éducation pour la santé (C.L.C.).

Vous appartenez a une communauté éducative : vous éles enseignant, parent d'éléves,
éducateur, directeur, économe, membre du pouvoir organisateur,...

la C.L.C. vous fournira de la documentation sur le programme «Je mange bien d l'écoles et sur
d'autres brochures ou programmes d'éducation nutritionnelle. Eventuellement, elle vous mettra
€n contact avec une personne susceptible de vous aider 4 développer ce projet dans votre
école, c'est-a-dire avec un «Conseiller-. Elle vous tiendra informé des possibilités de formation

qui vous seront destinées en 1994 et 1995.

l'écolex...

programme «fe mange bien d l'école .

Vous appartenez a un organisme parascolaire : vous étes psychologue, assistant
social, infirmiére, médecin d'un cenire P.M.S. ou ILM.S., animateur d'une Z.E.P. ou d'un
organisme d'éducation pour la santé, diététicien intéressé par l'éducation
nutritionnelle, enseignant détaché dans un centre de formation,... el vous soubaitez
aider les écoles a développer une démarche inspirée du programme «Je mange bien a

la C.L.C. vous indiquera les possibilités de formations de «Conseiller» organisées par le
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12. Adresses utiles

Pour des documents et des renseignements sur les possibilités
de participer au programme:

Les Commissions Locales de Coordination;

Les C.L.C. suivies d'un astérisque (*) représentent les régions ot |'extension du programme est opérationnelle dés septembre 1993,
Dans les autres régions, le programme devrait débuter dans le courant des années 1994-1995.

C.L.C. de Bruxelles(*)
Rue du Viaduc, 72

1050 BRUXELLES

Tél.. +32(2)512.41.74
Fax: +32(2)512.54.36

C.L.C. du Brabant Wallon
Domaine de Chastre

Route de Gembloux, 2

1450 CORTIL-NOIRMONT
Tél.: +32(81)61.42.48

CL.C. du Hainaut-Centre (La Louviére-Mons)
Rue Chavée, 62

7100 LA LOUVIERE

TéL: +32(64)22.30.17 ou +32(65)87.26.79, ext. 552

C.L.C. du Hainaut-Est (Charleroi) (*)
Avenue Général-Michel, 1B

6000 CHARLEROI

Tél.: +32(71)35.02.29

Fax : +32(71)31.82.11

C.L.C. du Hainaut-Ouest (Tournai)
Rue de Cordes, 9

7500 TOURNAI

Tél.: +32(69)22.15.71

CLC. de Liege (*)
Sart-Tilman, Bat. B23
4000 LIEGE

Tél.: +32(41)56.27.97

CL.C. de Huy-Waremme (*)
Maison de la Santé

Chaussée de Waremme, 139
4500 HUY

Tél.: +32(85)21.25.76

Fax : +32(85)21.19.77

C.L.C. de Verviers (*)
Rue de la Station, 13
4300 VERVIERS

Tél: +32(87)35.15.03

C.L.C. de Namur

Rue Chateau des Balances, 3B
5000 NAMUR

Tél.: +32(81)22.25.14 ou 22.24.22
Fax: +32(81)73.11.52

CLC. du Luxembourg

Centre Provincial de Santé

Rue Ereine, 1

6900 MARCHE

Tél.: +32(84)31.31.39 et +32(61)21.36.71

=y

s ii i ' : i . i s ?
Pour de la documentation sur le programme «Je mange bien a l'école» ou tout type

Coordination du programme:

S.PE.O.L.

Secrétariat Permanent de |'Enfant des Organisations Liégeoises
Chantal VANDOORNE

Place Jean D'Ardenne, &

B-4130 ESNEUX

Tél. et fax : +32(41)80.48.19

I. C.A.N.

Institut Communautaire de |'Alimentation et de la Nutrition
Anny CLOSSET

Quai du Barbou, 4

B-4020 LIEGE

Tél: +32(41)44.78.25 — Fax : +32(41)44.77.02
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méthodologiques et aux institutions dont ils font partie. Que tous trouvent ici l'expression de notre profonde gratitude pour leur
précieuse collaboration.

Que soient également remerciées les personnes qui ont formé et encadré les conseilleres méthodologiques :
B. Dadoumont (C.L.C. Huy-Waremme), R.M. Hanoul (C.L.C. Luxembourg), I. Hansoul (C.L.C. Charleroi), C. Lafontaine (C.L.C. Liege),
A. Poumay (A.PE.S.), L. Tourtier (C.L.C. Bruxelles), C. Vandoorne (S.PE.0.L.) et M.L. Vanieuwenhuyse (S.E.S. Huy),

Conception

Anny CLOSSET, Francoise DEVEL, Centre d'Enseignement et de Recherche en Education pour la Santé de I'Université de Licge
(CERES.),

Réalisation

Septembre 1994.
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DOCUMENTS DE BASE

Programme pour améliorer l'environnement nutritionnel a I'école : présentation
(Brochure n°1, parue en septembre 1993)

Qu'est-ce que I'environnement nutritionnel & I'école ? Pourquoi chercher  1'améliorer ? Quels sont les objectifs du programme «/fe mange bien
['école» ? Qui en sont les promoteurs 7 Quelles stratégies, quels outils, quel soutien propose-t-il 7 Quel est le bilan des expériences pilotes ? Et enfin,
comment participer & ce programme ? Autant de questions auxgquelles vous trouverez des répenses dans cette brochure.

Pour définir un projet d'école sur l'environnement nutritionnel : questionnaire d'auto-évaluation et piste d'actions
(Brochure n® 3, disponible dés janvier 1995)

Ces deux supports, utilisés de facon complémentaire, fournissent un cadre 2 l'intérieur duquel chague €cole €labore un projet sur mesure qui
correspond 2 ses priorités, & ses contraintes, a son public spécifique. Ils sont structurés autour de six champs d'action : collations. repas chauds et froids,
activités pédagogiques, garderie. information des adultes, approvisionnement aux abords de I'école.

La formation des conseillers du programme : objectifs, contenus, évaluation
(Brochure n°3. disponible des janvier 1995)

St vous souhaitez aider les écoles 2 développer une démarche inspirée du programme «je mange bien & I'école-. vous trouverez. dans cetle brochure,
des renseignements sur les objectifs, les contenus, les méthodes et les modalités d'organisation des formations de conseillers mises en place par le
programme. De brefs questionnaires d'auto-évaluation vous permettront de réaliser un premier bilan de vos compétences par rapport 2 cette mission.

ILLUSTRATION

Répertoire des actions réalisées en 1991 par les écoles de la région liégeoise
(Brochure n® 2, parue en mai 1994)

Ce document présente, sous forme synthétique, une centaine d'actions réalisées par les trente-cing écoles maternelles, primaires, secondaires et
d'enseignement spécial qui ont participé au programme-pilote en province de Ligge en 1990-1991. 11 illustre 1a richesse, la variété et I'originalité des
stratégies mises en oetwvre pour concrétiser les pistes d'action proposées par le programme. 1 fournit aux acteurs du monde scolaire un réservoir d'idées
pour améliorer I'environnement nutritionnel en accord avec les options de la promotion de la santé & |'école.

REFLEXIONS

Effet da court et a moyen terme de l'application du programme dans les écoles de la région liégoise
(Brochure n® 4, parue en septembre 1994)

Quelles procédures d'évaluation peut-on mettre au service des participants, des conseillers et des promoteurs pour les aider 4 réguler le programme ? Le
programme «fe mange bien a 'école» est-il apte a stimuler le développement de projets d'école, a produire des modifications positives et durables de
leur environnement nutritionnel, 4 activer des opinions et des pratiques différentes & 1'égard del'éducation alimentaire ? Autant de questions abordées
par une présentation synthétique des principaux résultats des évaluations réalisées dans le cadre de I'application pilote du programme en Province de
Ligge,
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