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Appels a projet: Les mesures de la loi
un dispositif a revisiter « sécurisation de l'emploi »




JEEET Favoriser

'« autodétermination »

“ e mot animation me fait

tout de suite penser a “réa-
) | - nimation” »: Dominique
Bigneron, directeur du Domaine des
Riezes et Sarts, situé a Culs-des-Sarts
en Belgique, annonce d’emblée la phi-
losophie de son établissement. Ancien
kinésithérapeute aupres des personnes
dgées, il a souhaité a 48 ans devenir
cadre en gérontologie pour insuffler
d’autres valeurs dans ce secteur. « Ici,
c’est une maison de vies, au pluriel,
car chacun vient avec son identité et
son histoire, explique-t-il. Les résidents
sont nos égaux, et notre projet institu-
tionnel ne comporte pas des horaires
de visite mais ces valeurs d’égalité et
de tolérance, d’humanisme laic, avec
pour fil rouge I'autodétermination. Les
79 résidents sont susceptibles de savoir
ce qui est bon pour eux, & tous égards:
I'alimentation, la prise de médica-
ments, les rythmes personnels, voire
la prise d’alcool. Nous les accompa-
gnons dans leurs choix. » Une per-
sonne qui se leve a 10 heures pourra
donc toujours prendre son petit-déjeu-
ner, une autre souffrant d’Alzheimer
pourra se déplacer comme elle le désire.

Droit a l'ennui

Cet établissement atypique, sans
blouses blanches — le personnel est
habillé en civil pour exclure «le rapport
de soignant a soigné » — revendique
aussi le droit a I'ennui pour ses rési-
dents. « Voir quelqu’un d’inactif, cela
nous ramene a la mort immédiatement,
donc on souhaiterait souvent que les
personnes fassent n'importe quoi,
pourvu qu’elles fassent quelque chose,
poursuit D. Bigneron. Or il existe sou-
ventun gros décalage entre le vécu des
personnes et les animations proposées.
Ici nos résidents sont issus de la cam-
pagne: l'atelier d’aquarelle que notre

animatrice installe chaque jour n’attire
que quatre a cing personnes et ¢’est trés
bien ainsi. Ce qui marche, c’est 'apéro
organisé tous les mois avec de vrais
verres et de vraies quantités d’alcool:
la, 60 personnes descendent, car ce
plaisir-la traverse la vie. Mais nous
considérons que I"animation ne doit
pas se pratiquer dans un lieu précis et
avec une personne attitrée: on peut
servir un repas en étant vivant et sans
attendre un créneau horaire pour le
faire. »

Cette forme d’accompagnement des
personnes dgées est également défen-
due par Stéphane Adam, professeur
en psychologie du vieillissement a
I'université de Liege. « En Belgique,
les établissements font leur publicité
sur un panel étendu d’activités, or ils
ont une vision trés caricaturale et trés
réductrice du vieillissement, auquel
les animateurs ne sont pas formés,
explique-t-il. Je suis frappé de voir
qu’on propose des animations a des
personnes dont on ne connait pas le
vécu dans le détail, ce qui est indis-
pensable. Par ailleurs, de nombreuses
théories du vieillissement montrent
que, pour s’adapter, les personnes
dgées rétrécissent leurs champs d’in-
térét. Une dame qui ne fait plus que
tricoter va inquiéter le personnel et étre
sollicitée, alors méme qu’elle réussit
son vieillissement en gardant un haut
niveau de compétences dans une seule
activité, qui peut intéresser d’autres
personnes dans 1'établissement et
qu'elle peut ensuite transmettre a ses
petits-enfants. » l

Pour aller plus loin

Rapports/guides

= « ['animation avec les personnes
dgées. Livre Blanc. Pour en finir avec
la “non-trajtance” », GAG, nov. 2012

= « Qualité de vie en Ehpad (volet 3) -
La vie sociale des résidents en Ehpad,
Recommandations de bonnes prafiques
professionnelles », Anesm, déc. 2011

= « Propositions pour le développe-
ment de la vie sociale des personnes
dgées », rapport de la mission « Vie
sociale des personnes dgées »,
Bernard Hervy, ENSP, 2003

Ouvrages

= « Innover dans I'animation

et l'accompagnement des personnes
dgées », Bernard Hervy, Richard
Vercauteren, érés, juin 2013

®» « Animateurs et animation sociale
avec les personnes dgées », Bernard
Hervy, Richard Vercauteren, érés, 2011
= « 'animation des personnes dgées
en institution, aides-soignants et
animateurs », Philippe Crdne, Elsevier
Masson, 2010

= « Concevoir 'animation dans
les établissements pour personnes
4gées », Richard Vercauteren,
Bernard Hervy, érés, 2002

Sites Internet

= http://affinitiz.net/space/www.gag:
site du Groupement des animateurs
en gérontologie (GAG)

= hitp://www.non-traitance.com:
site du GAG sur la non-traitance

= http://www.igm-animation.fr: site de
partage d'informations de Philippe Crone
Congres

= « Animer la vie sociale des per-
sonnes dgées », a la Cité internatio-
nale, Paris 14¢, du 12 au 13 novembre

2013. Plus d'informations sur :
Www.congres-cnag.com

Les décideurs du social
lisent tous tsa

Pensez-y pour vos OFFRES
D’EMPLOI et vos PUBLICITES

Contacter : Lobna Mandi

Tél.: 0140923011 « Fax: 0140923015

Imanai@editions-legislatives.fr

Devis gratuit sur simple demande

tsa IERY juillet/aodt 2013




